Projektas

AB ,,VILKYSKIU PIENINE

ISTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Akciné bendrové ,,VILKYSKIU PIENINE® (toliau Bendrové) yra jmoné, kurios jstatinis
kapitalas padalytas i dalis, vadinamas akcijomis. Bendrové savo veikloje vadovaujasi Lietuvos
Respublikos jstatymais, Vyriausybés nutarimais bei norminiais aktais, reglamentuojanciais jmoniy
veikla, taip pat Siais jstatais.

2. Bendrové yra ribotos civilinés atsakomybés privatusis juridinis asmuo. Bendrovés turtas yra
atskirtas nuo akcininky turto. Pagal savo prievoles ji atsako tik savo turtu. Akcininkai pagal
Bendrovés prievoles atsako tik ta suma, kurig privalo jmokéti (ar jnesti turtu) uz pasirasytas akcijas.
3. Bendrové jsteigta Lietuvos Respublikos jstatymy nedraudziamai tikinei veiklai, turi tkinj,
komercinj, finansinj, organizacinj bei teisinj savarankiSkumg. Bendrové turi savo antspaudg ir
saskaitg banke.

4. Bendrovés pavadinimas: AB ,,VILKYSKIU PIENINE*,

5. Bendrovés teisiné forma- akciné bendrove.

6. Bendrovés finansiniai metai yra kalendoriniai metai.

7. Bendrové jsteigta neribotam laikui.

II. BENDROVES VEIKLOS TIKSLAI IR UKINES VEIKLOS POBUDIS

8. Veiklos tikslai: uztikrinti bendrovei perduoto akcininky turto efektyvy panaudojima, gauti pelng
1§ Bendrovés vykdomos veiklos.

9. Ukinés veiklos objektas - gamyba, statyba, prekyba, paslaugos, zemés iikio veikla ir kita tikiné
veikla, kurios nedraudzia Lietuvos Respublikos jstatymai.

10. Licencijuojamg arba nustatyta tvarka vykdoma veikla Bendrové gali vykdyti tik gavusi
atitinkamg licencijg ar leidima.

I1I. BENDROVES TEISES IR PAREIGOS

11. Bendrové gali sudaryti sutartis, prisiimti jsipareigojimus.

12. Bendrové turi teis¢ skolinti ir skolintis pinigy. Bendrovés fiziniams bei juridiniams asmenims
paskolinty IéSy suma negali virSyti jos nuosavo kapitalo.

13. Bendrové turi teis¢ Lietuvos Respublikos jstatymy nustatytais budais skolintis i§ savo
akcininky- tiek juridiniy, tiek ir fiziniy asmeny. Bendrové, skolindamasi i$ savo akcininky, neturi
teisés jkeisti akcininkams savo turto. Bendrovei skolinantis i§ akcininko, paliikanos negali virSyti
paskolos davéjo gyvenamojoje ar verslo vietoje esanciy komerciniy banky vidutinés paliikany
normos, galiojusios paskolos sutarties sudarymo momentu.

14. Bendrové turi teis¢ Lietuvos Respublikos Akciniy bendroviy jstatymo nustatyta tvarka jsigyti
savas akcijas.

15. Bendrové turi teis¢ iSleisti obligacijas (paprastasias ir konvertuojamas). Obligacijy savininkas
turi tokias pat teises, kaip ir kiti Bendrovés kreditoriai. Obligacijos yra nematerialios ir fiksuojamos
jrasais jy savininky asmeninése vertybiniy popieriy saskaitose.

16. Bendrove gali steigti filialus ir atstovybes Lietuvos Respublikoje ir uzsienio valstybése.
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17. Bendrové gali turéti ir kitas civilines teises ir pareigas, jeigu jos neprieStarauja Lietuvos
Respublikos jstatymams.

IV. BENDROVES KAPITALO DYDIS IR SUDETIS PAGAL AKCIJU KLASES. AKCIJU
NOMINALI VERTE IR APMOKEJIMO TVARKA

18. Bendrovés jstatinio kapitalo dydis — 3463470 Eur (trys milijonai keturi Simtai SeSiasdeSimt trys
tiikstanciai keturi Simtai septyniasdeSmt) eury.

19. Bendrovés jstatinis kapitalas padalintas i 11943000 (vienuolika milijony devyni Simtai
keturiasdeSimt trys tiikstanciai) paprastyjy vardiniy akcijy. Vienos akcijos nominali verté - 0,29
(dvidesimt devynios Simtosios) euro.

20. Akcijos pasiraSomos Bendrovei ir fiziniam ar juridiniam asmeniui sudarant akcijy pasiraSymo
sutartj. Bendrovés akcijy, isleidziamy didinant jstatinj kapitalg ir platinamy pasitelkiant
reguliuojamos rinkos daugiasalés prekybos sistemos, organizuotos prekybos sistemos ir (arba)
atsiskaitymy sistemos operatoriy technines priemones, pasiraSymo, kainos nustatymo ir
apmokéjimo tvarka nustatoma, kaip tai numatyta Vertybiniy popieriy jstatyme.

21. Bendrovés isleistos akcijos turi biti visiSkai apmokétos per akcijy pasiraSymo sutartyje
nustatytg laika, kuris negali biti ilgesnis kaip 12 ménesiy nuo sutarties sudarymo dienos.

22. Kiekvieno akcijas pasiraSiusio asmens pradinis jnaSas pinigais turi biiti ne mazesnis kaip 4 visy
jo pasirasyty akcijy nominalios vertés ir visy pasiraSyty akcijy nominalios vertés pervir§io suma.
23. Bendrové turi nuosavg ir gali turéti skolintg kapitalg. Jei Bendrovés nuosavas kapitalas tapo
mazesnis kaip 1/2 jstatinio kapitalo, Bendrovés valdyba Akciniy bendroviy jstatymo nustatyta
tvarka privalo suSaukti visuotinj akcininky susirinkima, kuris turi svarstyti klausimus dél sprendimy
sumazinti jstatinj kapitala, Bendrove pertvarkyti ar likviduoti. Akcininkai gali nutarti padengti §j
skirtumg papildomais jnasais.

24. Jei, didinant Bendrovés jstatinj kapitala, akcijos visiSkai ar i§ dalies apmokamos nepiniginiu
inasu, turtas, kuriuvo apmokama, ji perduodantis asmuo, Sio jnaso verté, akcijy, kurios apmokamos
nepiniginiu jnaSu, nominali verté¢ ir emisijos kaina turi biiti nurodyta visuotinio akcininky
susirinkimo sprendime dél jstatinio kapitalo didinimo.

25. Nepiniginis jnasas iki visuotinio akcininky susirinkimo, kuriame numatyta didinti jstatinj
kapitalg isleidziant akcijas uz §j jnasa, turi biiti Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty,
reglamentuojanéiy turto vertinimg, nustatyta tvarka jvertintas turto vertintojo. Turto vertinimo
ataskaitos reikalavimai nustatyti Akciniy bendroviy jstatymo 8 straipsnio 8 dalyje.

26. Akcijy, kurios apmokamos nepiniginiu jnasu, nominaliy ver¢iy suma negali biti didesné uz
turto vertinimo ataskaitoje nurodyta nepiniginio jnaSo verte. Jeigu didinant jstatinj kapitalg
biti perduotas Bendrovei per pradiniy jnasy mokéjimo terming.

27. Jeigu akcijas pasirasgs asmuo per akcijy pasiraSymo sutartyje nustatyta terming neapmoka
akcijy, laikoma, kad akcijas jsigijo pati Bendrové, akcijy pasiraSymo sutartis su tuo asmeniu
negalioja, o jnasai uz pasiraSytas akcijas negrazinami. Ne véliau kaip per 12 ménesiy nuo akcijy
apmokéjimo termino pabaigos bendrové turi perleisti akcijas kity asmeny nuosavybén arba
sumazinti jstatinj kapitalg anuliuodama akcijas.

V. AKCIJU SUTEIKIAMOS TEISES

28. Viena paprastoji vardiné akcija visuotiniame akcininky susirinkime suteikia vieng balsg.
Balsavimo teis¢ visuotiniuose akcininky susirinkimuose, vykstan¢iuose po pirmosios akcijy laidos
apmokeéjimo termino pabaigos, suteikia tik visiskai apmokétos akcijos.



29. Bendrovés akcijos yra nematerialios. Nematerialios akcijos savininkas yra asmuo, kurio vardu
yra atidaryta asmeniné vertybiniy popieriy sgskaita, iSskyrus jstatymy nustatytas iSimtis.

30. Akcininky asmeninés vertybiniy popieriy saskaitos tvarkomos vertybiniy popieriy rinka
reglamentuojanciy teisés akty nustatyta tvarka.

31. Jeigu visuotinis akcininky susirinkimas priima sprendima padengti Bendrovés nuostolius
papildomais akcininky jnasais, tai akcininkai, balsave ,,uz, privalo juos mokéti. Akcininkai, kurie
nedalyvavo visuotiniame akcininky susirinkime arba balsavo ,,pries®, turi teis¢ papildomy jnasy
nemokeéti.

32. Asmuo, jgijes visas Bendrovés akcijas arba jgijes dalj Bendrovés akcijy i§ Sios Bendrovés visy
akcijy savininko, apie akcijy jsigijimg ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo akcijy jgijimo dienos
turi rastu pranesti Bendrovei. PraneSime turi biiti nurodytas jgyty akcijy skaicius, jskaitant akcijy
skaiCiy pagal klases, kai jgyjama skirtingy klasiy akcijy, jy nominali verté ir duomenys apie akcijas
perleidusj ir jas jgijusj asmenj, tapatiis duomenims, nurodytiems Akciniy bendroviy jstatymo 7
straipsnio 2! dalyje.

33. Akcininkai turi Sias neturtines teises:

33.1 dalyvauti ir balsuoti visuotiniuose akcininky susirinkimuose;

33.2 gauti informacijg apie Bendrovg, kaip yra nustatyta Akciniy bendroviy jstatymo 18 str.1d.;

33.3 kreiptis | teisma su ieSkiniu dél zalos Bendrovei, atsiradusios Bendrovés vadovui ar
valdybos nariams nevykdant ar netinkamai vykdant savo pareigas, atlyginimo, taip pat kitais
jstatymy nustatytais atvejais.

33.4 kitas Akciniy bendroviy jstatymo, kity jstatymy ar Bendrovés jstaty numatytas neturtines
teises.

34. Akcininkai turi Sias turtines teises:

34.1 gauti Bendrovés pelno dalj (dividends);

34.2 gauti likviduojamos Bendrovés turto dalj;

34.3 neatlygintinai gauti akcijy, jei jstatinis kapitalas didinamas i§ Bendrovés 1ésy, iSskyrus
Akciniy bendroviy jstatymo nustatytas iSimtis;

34.4 pirmumo teise jsigyti Bendrovés iSleidziamy akcijy ar konvertuojamyjy obligacijy,
iSskyrus atveji, kai visuotinis akcininky susirinkimas Akciniy bendroviy jstatymo nustatyta tvarka
nusprendZia $ig teis¢ visiems akcininkams atSaukti;

34.5 perleisti visas ar dalj akcijy kity asmeny nuosavybén Akciniy bendroviy jstatymo
nustatyta tvarka;

34.6 kitas jstatymy numatytas turtines teises.

35. Akcininky turtinés ir neturtinés teisés negali buti apribotos, iSskyrus jstatymy nustatytais
atvejais.

VI. BENDROVES ORGANAI

36. Bendrovés organai yra visuotinis akcininky susirinkimas, stebétojy taryba, valdyba ir Bendrovés
vadovas.

37. Bendrovés valdymo organai privalo veikti Bendrovés ir jos akcininky naudai, laikytis jstatymy
bei kity teisés akty ir vadovautis Bendrovés jstatais.

38. Bendrovés santykiuose su kitais asmenimis Bendrovés vardu vienvaldiSkai veikia Bendrovés
vadovas.

39. Kuomet visuotinis akcininky susirinkimas priima Bendrovés jstaty pakeitimus dél naujo
valdymo organo, naujai iSrinkti $io organo nariai savo veikla gali pradéti ne anksCiau, kaip nuo
istaty pakeitimo jregistravimo juridiniy asmeny registre dienos.

40. Kiekvienas kandidatas j Bendrovés vadovo pareigas, valdybos ir stebétojy tarybos narius privalo
pranesti ji renkanciam organui, kur ir kokias pareigas jis eina, kaip jo kita veikla yra susijusi su
Bendrove ir su Bendrove susijusiais kitais juridiniais asmenimis.



VILVISUOTINIO AKCININKU SUSIRINKIMO KOMPETENCIJA IR SAUKIMO
TVARKA

41. Visuotinis akcininky susirinkimas yra auksciausias Bendrovés organas. Visuotinis akcininky
susirinkimas neturi teisés pavesti kitiems Bendrovés organams spresti jo kompetencijai
priklausanciy klausimy.

42. Visuotiniame akcininky susirinkime ar pakartotiniame visuotiniame akcininky susirinkime turi
teise¢ dalyvauti ir balsuoti asmenys, susirinkimo apskaitos dienos pabaigoje buve bendrovés
akcininkais, asmeniskai, iSskyrus jstatymy nustatytas iSimtis, arba jy jgalioti asmenys, arba
asmenys, su kuriais sudaryta balsavimo teisés perleidimo sutartis. Akcininko teis¢ dalyvauti
visuotiniame akcininky susirinkime taip pat apima teis¢ kalbéti ir klausti. Bendrovés susirinkimo
apskaitos diena yra penktoji darbo diena iki visuotinio akcininky susirinkimo arba penktoji darbo
diena iki pakartotinio visuotinio akcininky susirinkimo. Dalyvauti visuotiniame akcininky
susirinkime ir pasisakyti gali stebétojy tarybos nariai, valdybos nariai ir Bendrovés vadovas, i§vada
ir ataskaitg parengges auditorius.

43. Tik visuotinis akcininky susirinkimas turi teise:

43.1 keisti Bendrovés jstatus (iSskyrus Akciniy bendroviy jstatymo numatytas iSimtis);

43.2 rinkti ir atSaukti Bendrovés stebétojy tarybos narius;

43.3 rinkti ir atSaukti audito jmong, nustatyti audito paslaugy apmokéjimo sglygas;

43.4 nustatyti Bendrovés isleidziamy akcijy klasg, skaiiy, nominalig verte ir minimalig
emisijos kaing;

43.5 tvirtinti metiniy finansiniy ataskaity rinkinj;

43.6 priimti sprendimg padidinti jstatinj kapitala;

43.7 priimti sprendima dél pelno (nuostoliy) paskirstymo;

43.8 priimti sprendimg atSaukti visiems akcininkams pirmumo teis¢ jsigyti Bendrovés
iSleidziamy akcijy ar konvertuojamyjy obligacijy konkrecios akcijy ar konvertuojamyjy obligacijy
emisijos;

43.9 priimti sprendimg sumazinti jstatinj kapitalag (iSskyrus Akciniy bendroviy jstatymo
numatytas i§imtis);

43.10 priimti sprendimg konvertuoti vienos riiSies ar klasés Bendrovés akcijas j kitos, tvirtinti
akcijy konvertavimo tvarka;

43.11 priimti sprendimg pertvarkyti Bendroveg;

43.12 priimti sprendimg restruktiirizuoti Bendrove;

43.13 priimti sprendimg dél Bendrovés reorganizavimo ar atskyrimo ir patvirtinti
reorganizavimo ar atskyrimo sglygas;

43.14 priimti sprendimg likviduoti Bendrove ar atSaukti Bendrovés likvidavimg (iSskyrus
Akciniy bendroviy jstatymo numatytas iSimtis).

43.15 rinkti bei atSaukti Bendrovés likvidatoriy (iSskyrus Akciniy bendroviy jstatymo
numatytas iSimtis);

43.16 priimti sprendimg Bendrovei jsigyti savy akcijy;

43.17 priimti sprendimg dél rezervy sudarymo, naudojimo, sumazinimo ir naikinimo;

43.18 priimti sprendimg iSleisti konvertuojamasias obligacijas.

43.19 priimti sprendimg d¢l Bendrovés atlygio politikos patvirtinimo;

43.20.Visuotinis akcininky susirinkimas gali spresti ir kitus Akciniy bendroviy jstatyme ar
Bendrovés jstatuose jo kompetencijai priskirtus klausimus, pagal Akciniy bendroviy jstatyma
nepriskirtus kity Bendrovés organy kompetencijai ir jei tai pagal esm¢ néra valdymo organy
funkecija.

44. Visuotinis akcininky susirinkimas gali priimti sprendimus ir laikomas jvykusiu, jeigu jame
dalyvauja akcininkai, kuriems priklausancios akcijos suteikia daugiau kaip 1/2 visy balsy.
Nustacius, kad kvorumas yra, laikoma, kad jis yra viso susirinkimo metu. Jei néra kvorumo, tai



susirinkimas laikomas nejvykusiu ir turi biiti suSauktas pakartotinis susirinkimas, kuris turi teisg
priimti sprendimus tik pagal nejvykusio susirinkimo darbotvarke ir kuriam netaikomas kvorumo
reikalavimas.

45. Akcininkas, turintis balsavimo teise ir susipazines su darbotvarke bei sprendimy projektais, gali
rastu pranesti visuotiniam akcininky susirinkimui savo valig "uz" ar "pries" pavieniui dél kiekvieno
sprendimo. Sie pranesimai jskaitomi j susirinkimo kvoruma ir balsavimo rezultatus.

46. Visuotinio akcininky susirinkimo sprendimai laikomi priimtais, kai uz juos gauta daugiau
akcininky balsy negu pries, iSskyrus atvejus, kai priimami sprendimai, kuriems reikia 2/3 balsy:

46.1 keisti Bendroves jstatus, iSskyrus Akciniy bendroviy jstatyme numatytas iSimtis;

46.2 padidinti jstatinj kapitala;

46.3 nustatyti Bendroveés iSleidziamy akcijy klase, skaiCiy, nominalig verte ir minimalig
emisijos kaing;

46.4 sumazinti jstatinj kapitala, iSskyrus Akciniy bendroviy jstatyme numatytas iSimtis;

46.5 konvertuoti vienos klasés Bendrovés akcijas i kitos, tvirtinti akcijy konvertavimo tvarka;

46.6 pertvarkyti ar restruktiirizuoti Bendrovg;

46.7 likviduoti bendrove ar atSaukti Bendrovés likvidavimg, iSskyrus Akciniy bendroviy
jstatyme numatytas iSimtis;

46.8 reorganizuoti ar atskirti Bendrove ir tvirtinti reorganizavimo ar atskyrimo sglygas;

46.9 d¢l pelno (nuostolio) paskirstymo;

46.10 dél rezervy sudarymo, naudojimo, sumazinimo ir naikinimo;

46.11 isleisti konvertuojamasias obligacijas.

46.12. kitus Akciniy bendroviy jstatymo 28 straipsnio 1 dalyje nurodytus sprendimus.
Kvalifikuota balsy dauguma, kuri negali biiti maZesné¢ kaip 3/4 visy visuotiniame akcininky
susirinkime dalyvaujanciy ir turin€iy balsavimo teis¢ akcininky, priimamas sprendimas atSaukti
visiems akcininkams pirmumo teis¢ jsigyti bendrovés iSleidziamy konkrecios emisijos akcijy ar
Bendrovés isleidziamy konkrecios emisijos konvertuojamyjy obligacijy.

47. Eilinj visuotinj akcininky susirinkima Bendrovés valdyba privalo susaukti kasmet ne véliau kaip
per keturis ménesius nuo finansiniy mety pabaigos.
48. Neeilinis visuotinis akcininky susirinkimas turi buti suSauktas, jeigu:

48.1 Bendrovés nuosavas kapitalas tampa mazesnis kaip 1/2 jstatuose nurodyto jstatinio
kapitalo ir $is klausimas nebuvo svarstytas eiliniame visuotiniame akcininky susirinkime;

48.2 audito jmoné nutraukia sutartj su Bendrove ar dél kity priezasCiy negali patikrinti
Bendrovés metinés finansinés atskaitomybés dokumenty;

48.3 stebétojy tarybos nariy lieka maziau kaip 2/3 jstatuose nurodyto jy skaiCiaus arba jy
skaiCius tampa mazesnis uz Akciniy bendroviy jstatyme nustatyta minimaly;

48.4 to reikalauja iniciatyvos teise¢ turintys akcininkai, stebétojy taryba, valdyba;

48.5. Bendrové tampa nemoki arba yra zinoma, kad taps nemoki, kaip suprantama pagal
Juridiniy asmeny nemokumo jstatyma;

48.6 to reikia pagal Akciniy bendroviy jstatyma, kitus Lietuvos Respublikos jstatymus ar
Bendrovés jstatus.

49. PraneSimas apie Saukiamg visuotinj akcininky susirinkimg turi biiti paskelbtas viesai Akciniy
bendroviy ir Vertybiniy popieriy jstatyme nustatyta tvarka bei paskelbiant juridiniy asmeny registro
tvarkytojo leidziamame elektroniniame leidinyje vieSiems praneSimams skelbti. PraneSime turi buti
nurodyta Bendrovés pavadinimas, buveiné, kodas, susirinkimo data, laikas ir vieta, susirinkimo
apskaitos diena, susirinkimo darbotvarké, Bendrovés organas ar institucija, priémusi sprendima
susaukti visuotinj akcininky susirinkimg ir visuotinio akcininky susirinkimo suSaukimo iniciatoriai
bei kita Akciniy bendroviy jstatymu reikalaujama informacija. Kai j susirinkimo darbotvarke
itrauktas klausimas dél jstatinio kapitalo sumazinimo — kapitalo mazinimo tikslas ir numatomas
biidas.

50. Visuotiniame Bendrovés akcininky susirinkime dalyvaujantys akcininkai registruojami
akcininky registravimo sarase, kuriame turi biiti nurodytas balsy skaicius, kurj kiekvienam
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akcininkui suteikia jo turimos akcijos. Sj sarasa pasira$o susirinkimo pirmininkas ir sekretorius. Jei
sekretorius nerenkamas, sarasg pasiraso susirinkimo pirmininkas. Sekretoriaus galima nerinkti, jei
susirinkime dalyvauja maziau kaip trys akcininkai. Susirinkimo pirmininkas ir sekretorius
nerenkami, kai visi susirinkime dalyvaujantys akcininkai balsavo rastu. Tuo atveju saraSa pasiraso
Bendrovés vadovas.

51. Bendrové Akciniy bendroviy jstatymo nustatyta tvarka interneto svetaingje turi pateikti
akcininkams Akciniy bendroviy jstatymo 26 str. nurodyta informacijg ir dokumentus.

52. Visuotinio akcininky susirinkimo susaukimo iniciatyvos teis¢ turi Bendrovés stebétojy taryba,
valdyba bei akcininkai, kuriems priklausancios akcijos suteikia ne maziau kaip 1/10 visy balsy.
LR Akciniy bendroviy jstatymo 23 str. 3 d. numatytais atvejais visuotinis akcininky susirinkimas
Saukiamas Bendrovés vadovo sprendimu.

53. Akcininkas gali balsuoti rastu, uzpildydamas biuletenj (LR AB jstatymo 30 str.).

54. Visuotinis akcininky susirinkimas gali buti Saukiamas teismo sprendimu, jeigu:

54.1 eilinis visuotinis akcininky susirinkimas nebuvo susauktas per 4 ménesius nuo finansiniy
mety pabaigos ir dél to j teismg kreipési bent vienas Bendrovés akcininkas;

54.2 i teismg kreipési visuotinio akcininky susirinkimo suSaukimo iniciatyvos teis¢ turintys
asmenys ar Bendrovés organai, kad valdyba ar Bendrovés vadovas nesuSauké visuotinio akcininky
susirinkimo Akciniy bendroviy jstatymo nustatyta tvarka;

54.3 | teisma kreipési visuotinio akcininky susirinkimo iniciatoriai, kad, pateikus paraiSka,
valdyba ar Bendrovés vadovas nesuSauké visuotinio akcininky susirinkimo Akciniy bendroviy
jstatymo 23 str. numatytais atvejais;

54.4 | teismag kreipési bent vienas Bendrovés kreditorius dél to, kad neeilinis akcininky
susirinkimas nebuvo susauktas, kai paaiskéjo kad Bendrovés nuosavas kapitalas tapo mazesnis kaip
1/2 jstatuose nurodyto jstatinio kapitalo dydzio.

55. Visuotiniai akcininky susirinkimai turi biti protokoluojami. Protokolas gali biiti nerasomas, kai
priimtus sprendimus pasiraso visi Bendrovés akcininkai, taip pat kai Bendrovéje yra vienas
akcininkas.

Visuotinio akcininky susirinkimo protokolag ne véliau kaip per 7 dienas pasiraSo susirinkimo
pirmininkas ir sekretorius. Kai susirinkimo sekretorius nerenkamas, protokolg pasiraSo susirinkimo
pirmininkas. Kai visi susirinkime dalyvaujantys akcininkai balsavo rastu, protokolg pagal gautus
balsus suraso ir pasiraSo Bendrovés vadovas.

56. Visuotiniame akcininky susirinkime dalyvave asmenys turi teis¢ susipazinti su protokolu ir
pateikti dél jo savo pastabas Akciniy bendroviy jstatymo 29 straipsnio 4 dalyje numatytais
terminais.

57. Prie visuotinio akcininky susirinkimo protokolo turi biti pridedamas susirinkime dalyvavusiy
akcininky registravimo sgraSas, jgaliojimai ir kiti dokumentai, patvirtinantys asmeny teis¢ balsuoti,
i§ anksto rastu balsavusiy akcininky bendrieji biuleteniai; dokumentai, jrodantys, kaip buvo
balsuota elektroniniy rySiy priemonémis; dokumentai, jrodantys, kad akcininkai yra informuoti apie
visuotinio akcininky susirinkimo suSaukimg, pastabos dél protokolo ir protokolg pasirasiusiy
asmeny iSvada d¢l Siy pastaby.

58. Protokolai ar kiti dokumentai, kuriais jforminti visuotinio akcininky susirinkimo sprendimai yra
oficialiis dokumentai. Jie saugomi ir tvarkomi Archyvy jstatymo nustatyta tvarka. Siy dokumenty
klastojimas baudZiamas jstatymy nustatyta tvarka.

VIII. STEBETOJU TARYBA

59. Stebétojy taryba yra kolegialus Bendrovés veiklos priezitirg atlickantis Bendrovés organas.
Stebétojy tarybai vadovauja jos pirmininkas.

60. Stebétojy taryba sudaro 3 (trys) nariai — fiziniai asmenys. Stebétojy taryba 4 (ketveriy) mety
laikotarpiui renka visuotinis akcininky susirinkimas. Stebétojy taryba i§ savo nariy renka stebétojy
tarybos pirmininkg. Stebétojy tarybos nario kadencijy skai¢ius neribojamas.



61. Stebétojy taryba turi sudaryti ne maziau nei 1/3 (vienas trec¢dalis) nepriklausomy nariy ir
daugiau kaip 1/2 (pusé) stebétojy tarybos nariy turi biiti nesusij¢ darbo santykiais su Bendrove.
Stebétojy nariy nepriklausomumo kriterijai yra tokie pat, kokie nustatyti Lietuvos Respublikos
akciniy bendroviy jstatyme.
62. Su stebétojy tarybos nariais gali biiti sudaromos sutartys dél veiklos stebétojy taryboje, kuriose
numatomos jy teisés, pareigos ir atsakomybé. Stebétojy tarybos nariams visuotinio akcininky
susirinkimo sprendimu gali biiti mokamas atlygis uz veikla stebétojy taryboje. Stebétojy tarybos
nariy sutarciy del veiklos stebétojy taryboje salygas nustato visuotinis akcininky susirinkimas.
63. Bendrovés stebétojy tarybos nariu negali biiti:

63.1. bendrovés vadovas;

63.2. bendrovés valdybos narys;

63.3. auditorius ar audito jmonés darbuotojas, dalyvaujantis ir (ar) dalyvaves atliekant
bendrovés finansiniy ataskaity rinkinio auditg, nuo kurio atlikimo nepra¢jo 2 mety laikotarpis;

63.4. dukterinés bendrovés valdymo organo narys;

63.5. asmuo, kuris pagal teisés aktus neturi teisés eiti Siy pareigy.
64. Visuotinis akcininky susirinkimas gali atSaukti visa stebétojy taryba arba pavienius jos narius
nesibaigus stebétojy tarybos kadencijai.
65. Stebétojy tarybos narys gali atsistatydinti i§ pareigy kadencijai nesibaigus, apie tai ne véliau
kaip pries 14 dieny rastu jspéjes Bendrove.
66. Jeigu stebétojy tarybos narys atSaukiamas, atsistatydina ar dél kity priezasCiy nustoja eiti
pareigas ir akcininkai, kuriems priklausancios akcijos suteikia ne maziau kaip 1/10 visy balsy,
pavieniy stebétojy tarybos nariy rinkimui prieStarauja, stebétojy taryba netenka jgaliojimy ir turi
biti renkama visa stebétojy taryba. Jeigu renkami pavieniai stebétojy tarybos nariai, jie renkami tik
iki veikiancios stebétojy tarybos kadencijos pabaigos.
67. Uz veiklg stebétojy taryboje jos nariams gali biiti mokamos tantjemos Akciniy bendroviy
istatymo 59 straipsnyje nustatyta tvarka.
68. Stebétojy taryba:
68.1. svarsto ir tvirtina Bendrovés veiklos strategija, analizuoja ir vertina informacija apie
Bendrovés veiklos strategijos jgyvendinima, $ig informacija teikia eiliniam visuotiniam akcininky
susirinkimui;
68.2. renka valdybos narius ir atSaukia juos i$ pareigy. Jeigu Bendrové dirba nuostolingai, stebétojy
taryba privalo svarstyti, ar valdybos nariai tinka eiti pareigas;
68.3. priima sprendimus dé¢l sandoriy su susijusiomis Salimis, kaip nustatyta Akciniy bendroviy
jstatymo 377 straipsnyje;
68.4. tvirtina sandoriy su susijusiomis Salimis, kurie sudaromi jprastinémis rinkos sglygomis
veréiantis jprasta tikine veikla, kaip nustatyta §io Jstatymo 372 straipsnio 11 dalyje, vertinimo
tvarkos ir salygy aprasa;
68.6. pateikia visuotiniam akcininky susirinkimui atsiliepimus ir pasitilymus dél Akcijy suteikimo
taisykliy projekto;
68.7. pateikia visuotiniam akcininky susirinkimui atsiliepimus ir pasitilymus dél metiniy finansiniy
ataskaity rinkinio, pelno (nuostoliy) paskirstymo projekto ir Bendrovés metinio pranesimo, taip pat
valdybos ir Bendrovés vadovo veiklos;
68.8. pateikia visuotiniam akcininky susirinkimui atsiliepimus ir pasiiilymus dél sprendimo dél
dividendy uz trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo projekto ir jam priimti sudaryto
tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinio bei parengto tarpinio pranesimo;
68.9. teikia sitilymus valdybai ir Bendrovés vadovui atSaukti jy sprendimus, kurie priestarauja
istatymams ir kitiems teisés aktams, Bendrovés jstatams ar visuotinio akcininky susirinkimo
sprendimams;
68.10. pateikia visuotiniam akcininky susirinkimui ir valdybai atsiliepimus ir pasitilymus dé¢l atlygio
politikos projekto ir atlygio ataskaitos projekto;
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68.11. sprendzia kitus Akciniy bendroviy jstatyme, Bendroveés jstatuose, taip pat visuotinio
akcininky susirinkimo sprendimuose stebétojy tarybos kompetencijai priskirtus Bendrovés ir jos
valdymo organy veiklos priezitros klausimus.

69. Stebétojy taryba neturi teisés Akciniy bendroviy jstatymo ir Bendrovés jstaty jos
kompetencijai priskirty funkcijy pavesti ar perduoti vykdyti kitiems Bendrovés organams.

70. Stebétojy taryba turi teis¢ praSyti Bendrovés valdybg ir Bendrovés vadova pateikti su Bendrovés
veikla susijusius dokumentus, duomenis ir kitg informacija.

71. Stebétojy tarybos nariai privalo saugoti Bendrovés komercines (gamybines) paslaptis,
konfidencialig informacija, kurias jie suzinojo biidami stebétojy tarybos nariais.

72. Stebétojy tarybos sprendimy priémimas:

72.1. Stebétojy tarybos darbo tvarka nustato stebétojy tarybos priimtas jos darbo reglamentas.

72.2. Stebétojy tarybos posédzius Saukia stebétojy tarybos pirmininkas. Stebétojy tarybos posédziai
rengiami ne reciau kaip kas ketvirtj. Stebétojy tarybos posédziai taip pat gali bati Saukiami ne
maziau kaip 1/3 stebétojy tarybos nariy sprendimu.

72.3. Stebétojy tarybos narys turi teise duoti paprastos raSytinés formos jgaliojimg kitam tos
Bendrovés stebétojy tarybos nariui, kuris atstovauty jam balsuojant Bendrovés stebétojy tarybos
posédyje.

72.4. Stebétojy tarybos nariai turi lygias teises. Balsavimo metu kiekvienas narys turi vieng balsg.
Balsams ,,uz ir ,,pries* pasiskirscius po lygiai, lemia stebétojy tarybos pirmininko balsas.

72.5. Stebétojy tarybos narys savo valig — uz ar prie§ balsuojamg sprendima, su kurio projektu jis
susipazings, — gali pranesti balsuodamas rastu ar elektroniniy rySiy priemonémis, jeigu uztikrinamas
perduodamos informacijos saugumas ir galima nustatyti balsavusio asmens tapatybe.

72.6. Stebétojy taryba gali priimti sprendimus ir jos posédis laikomas jvykusiu, kai posédyje
dalyvauja daugiau kaip pusé stebétojy tarybos nariy. IS anksto balsave stebétojy tarybos nariai
laikomi dalyvavusiais posédyje. Stebétojy tarybos sprendimas yra priimtas, kai uz jj gauta daugiau
balsy negu pries. Sprendimas atSaukti valdybos narj gali biiti priimtas, jei uz ji balsuoja ne maziau
kaip 2/3 posédyje dalyvaujanciy stebétojy tarybos nariy.

72.7. Stebétojy tarybos posédziai turi biiti protokoluojami.

IX. BENDROVES VALDYBA

73. Valdyba yra kolegialus Bendrovés valdymo organas. Valdyba sudaro SeSi nariai, kuriuos
ketveriy mety laikotarpiui renka stebétojy taryba. Jeigu renkami pavieniai valdybos nariai, jie
renkami tik iki veikiancios valdybos kadencijos pabaigos.

74. Valdybos nariu gali biti renkamas tik fizinis asmuo.Valdybos nario kadencijy skaicius
neribojamas. Bendrovés valdybos nariu negali biti:

74.1. Bendrovés stebétojy tarybos narys;

74.2. asmuo, kuris pagal teisés aktus neturi teisés eiti Siy pareigy;

74.3. auditorius ar audito jmonés darbuotojas, dalyvaujantis ir (ar) dalyvaves atliekant
Bendrovés finansiniy ataskaity rinkinio audita, nuo kurio atlikimo nepra¢jo 2 mety laikotarpis, su
kuriuo sudaryta sutartis dél bendrovés finansiniy ataskaity rinkinio audito.

75. Valdyba iS savo nariy renka valdybos pirmininka.

76. Stebétojy taryba gali atSaukti visg valdybg arba pavienius jos narius nesibaigus jy
kadencijai.Valdybos narys gali atsistatydinti i§ pareigy kadencijai nesibaigus, apie tai ne véliau kaip
pries 14 dieny rastu jspéjes Bendrove.

77. Uz veikla valdyboje jos nariams gali biiti mokamos tantjemos Akciniy bendroviy jstatymo 59
straipsnyje nustatyta tvarka.

78. Valdyba svarsto ir tvirtina:

78.1. Bendrovés valdymo struktiirg ir darbuotojy pareigybes;

78.2. pareigybes, | kurias darbuotojai priimami konkurso tvarka;

78.3. Bendrovés filialy ir atstovybiy nuostatus;



78.4. Bendrovés metinj ir tarpinj pranesima.

79. Valdyba renka ir atSaukia Bendrovés vadova, nustato jo atlygi, kitas darbo sutarties sglygas,
tvirtina pareiginius nuostatus, skatina jj ir skiria nuobaudas.

80. Valdyba nustato informacijg, kuri laikoma Bendrovés komercine (gamybine) paslaptimi ir
konfidencialia informacija. Komercine (gamybine) paslaptimi ir konfidencialia informacija negali
biti laikoma informacija, kuri pagal jstatymus turi biiti viesa.

81. Valdyba priima:

81.1 sprendimus Bendrovei tapti kity juridiniy asmeny steig¢ja, dalyve;

81.2 sprendimus steigti Bendrovés filialus ir atstovybes;

81.3. sprendimus dé¢l ilgalaikio turto, kurio balansin¢ verté¢ didesné kaip 1/20 bendrovés
istatinio kapitalo, investavimo, perleidimo, nuomos (skaiiuojama atskirai kiekvienai sandorio
rasiai).

81.4 sprendimus dél kity asmeny prievoliy, kuriy suma didesné kaip 1/20 Bendrovés jstatinio
kapitalo, jvykdymo laidavimo ar garantavimo;

81.5 sprendimus jsigyti ilgalaikio turto uz kaing, didesn¢ kaip 1/20 Bendrovés jstatinio
kapitalo;

81.6. valdyba priima sprendimus iSleisti jmonés obligacijas (iSskyrus konvertuojamasias
obligacijas);

81.7 sprendimus dél ilgalaikio turto, kurio balansiné¢ verté didesné kaip 1/20 bendroveés
jstatinio kapitalo, jkeitimo ir hipotekos (skai¢iuojama bendra sandoriy suma);

81.8. kitus Akciniy bendroviy jstatyme, Bendrovés jstatuose ar visuotinio akcininky
susirinkimo sprendimuose valdybos kompetencijai priskirtus sprendimus.

82. Valdyba, prie§ priimdama sprendimag investuoti 1éSas ar kita turtg j kita juridinj asmenj, turi
apie tai pranesti kreditoriams, su kuriais Bendrové yra neatsiskaiciusi per nustatyta terming, jeigu
bendra jsiskolinimo suma Siems kreditoriams yra didesné kaip 1/20 bendrovés jstatinio kapitalo.

83. Valdyba analizuoja ir vertina:

83.1. Bendrovés vadovo pateikta medziaga apie Bendrovés veiklos organizavima, Bendroves
finansing bikle, tkinés veiklos rezultatus, pajamy ir iSlaidy samatas, inventorizacijos ir kitus
turto pasikeitimo apskaitos duomentis;

83.2. Bendrovés vadovo pateikta veiklos strategijos projekta ir informacija apie bendrovés veiklos
strategijos jgyvendinimg ir juos kartu su atsiliepimais ir pasitilymais dél jy teikia stebétojy tarybai.
84. Valdyba analizuoja, vertina Bendrovés metiniy finansiniy ataskaity rinkinj, pelno (nuostoliy)
paskirstymo projekta ir kartu su atsiliepimais ir pasitilymais dél jy bei Bendrovés metiniu praneSimu
teikia stebétojy tarybai ir visuotiniam akcininky susirinkimui.

85. Valdyba taip pat analizuoja, vertina bei kartu su atsiliepimais ir pasitilymais teikia stebétojy
tarybai ir visuotiniam akcininky susirinkimui:

85.1. Akcijy suteikimo taisykliy projekta;

85.2. atlygio politikos projekta;

85.3. sprendimo d¢l dividendy uZ trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo projekta ir
jam priimti sudaryta tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinj.

86. Valdyba atsako uz visuotiniy akcininky susirinkimy suSaukima ir rengimg laiku.

87. Valdybos posédzio Saukimo iniciatyvos teise turi kiekvienas valdybos narys. Balsavimo metu
kiekvienas narys turi vieng balsg. Balsams "uz" ir "prie§s" pasiskirsC¢ius po lygiai, lemia
valdybos pirmininko balsas.

88. Valdyba gali priimti sprendimus ir jos posédis laikomas jvykusiu, kai jame dalyvauja daugiau
kaip 2/3 valdybos nariy. IS anksto balsave valdybos nariai laikomi dalyvaujanciais posédyje.
Valdybos sprendimas yra priimtas, kai uz jj gauta daugiau balsy uz negu pries.

89. Valdybos narys neturi teisés balsuoti, kai posédyje sprendziamas su jo veikla valdyboje susijgs
ar jo atsakomybés klausimas. Valdyba ] kiekvieng savo poséd] turi pakviesti Bendrovés vadova,
jei jis néra valdybos narys, ir sudaryti jam galimybes susipazinti su informacija darbotvarkeés
klausimais.Valdybos posédziai turi biiti protokoluojami.
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X. BENDROVES VADOVAS

90. Bendrovés veiklai vadovauja generalinis direktorius, kuris yra vienasmenis Bendrovés valdymo
organas. Bendrovés vadovas savo veikloje vadovaujasi jstatymais, Bendrovés jstatais, visuotinio
akcininky susirinkimo sprendimais, stebétojy tarybos bei valdybos sprendimais ir generalinio
direktoriaus pareiginiais nuostatais.

91. Bendrovés vadova renka ir atSaukia bei atleidzia i§ pareigy, nustato jo atlygj ir tvirtina
pareiginius nuostatus, skatina ir skiria nuobaudas Bendrovés valdyba. Kiekvienas kandidatas
Bendrovés vadovo pareigas privalo pranesti ji renkanc¢iam organui, kur ir kokias pareigas jis eina,
kaip jo kita veikla yra susijusi su Bendrove ir su Bendrove susijusiais kitais juridiniais asmenimis.
92. Apie Bendrovés vadovo iSrinkimg ar atSaukima, taip pat darbo sutarties su juo pasibaigima
kitais pagrindais Bendrovés valdybos jgaliotas asmuo per 5 dienas privalo rastiSkai informuoti
juridiniy asmeny registro tvarkytoja.

93. Bendrovés vadovu turi buti fizinis asmuo, su kuriuo sudaroma darbo sutartis. Sutart] su
Bendrovés vadovu pasiraso valdybos pirmininkas ar kitas valdybos jgaliotas asmuo. Bendrovés
vadovu negali buti skiriamas asmuo, kuris pagal Lietuvos Respublikos jstatymus neturi teisés eiti
tokiy pareigy.

94. Bendrovés vadovas organizuoja kasdiening Bendrovés veikla, priima j darbg ir atleidzia
Bendrovés darbuotojus, sudaro su jais darbo sutartis, skatina juos ir skiria nuobaudas.

95. Bendrovés vadovas  privalo saugoti Bendrovés komercines (gamybines) paslaptis,
konfidencialig informacija, kurias suzinojo eidamas §ias pareigas.

96. Bendroves vadovas atsako uz:

96.1 Bendrovés veiklos organizavima bei jos tiksly jgyvendinima;

96.2 metiniy finansiniy ataskaity rinkinio sudarymg ir Bendrovés metinio pranesimo
parengima;

96.3. atlygio politikos bei atlygio ataskaitos projekto parengima;

96.4. sprendimo d¢l dividendy uz trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo projekto
parengima, tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinio sudarymg ir tarpinio pranesimo parengima,
sprendimui dé¢l dividendy uz trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo priimti;

96.5. akcijy suteikimo taisykliy projekto parengima;

96.6 sutarties su auditoriumi ar audito jmone sudaryma, kai auditas privalomas pagal
jstatymus ar Bendrovés jstatus;

96.7 informacijos ir dokumenty pateikimg visuotiniam akcininky susirinkimui, stebétojy
tarybai ir valdybai Akciniy bendroviy jstatymo nustatytais atvejais ar jy prasSymu;

96.8. Bendrovés dokumenty ir duomeny pateikimg juridiniy asmeny registro tvarkytojui;

96.9. Akciniy bendroviy jstatymo nustatytos informacijos vieSg paskelbima;

96.10. informacijos pateikima akcininkams;

96.11 kity Akciniy bendroviy jstatyme, kituose jstatymuose bei teisés aktuose, taip pat
Bendrovés jstatuose ir Bendrovés vadovo pareiginiuose nuostatuose nustatyty pareigy vykdyma.
97. Bendrovés vadovas veikia Bendrovés vardu ir turi teis¢ vienvaldiskai sudaryti sandorius.
Akciniy bendroviy jstatymo 34 straipsnio 4 dalies 3,4,5 ir 6 punktuose nurodytus sandorius
Bendrovés vadovas gali sudaryti, kai yra Bendrovés valdybos sprendimas §iuos sandorius sudaryti.
98. Bendrovés vadovas, prie§ sudarydamas Bendrovés vardu sandorj su susijusia $alimi, turi gauti
stebétojy tarybos pritarima.

XI. FILIALU IR ATSTOVYBIU STEIGIMO, JU VEIKL.OS NUTRAUKIMO TVARKA
99. Sprendimus dé¢l Bendrovés filialy ir atstovybiy steigimo bei veiklos nutraukimo, jy vadovy

priémimo ir atleidimo, skatinimo ir nuobaudy skyrimo priima Bendrovés valdyba. Valdyba tvirtina
Bendrovés filialy ir atstovybiy nuostatus.



11

XII. BENDROVES PRANESIMU SKELBIMO TVARKA

100. Bendrovés praneSimai apie visuotinj susirinkima ir kitus esminius jvykius skelbiami Akciniy
bendroviy ir Vertybiniy popieriy jstatyme nustatyta tvarka bei juridiniy asmeny registro tvarkytojo
leidziamame elektroniniame leidinyje vieSiems praneSimams skelbti.

101. Pranesimai, su kuriais reikia supazindinti akcininkus ir kitus asmenis, pateikiami Akciniy
bendroviy jstatymo, Bendrovés jstaty ir kity teisés akty nustatyta tvarka. Uz praneSimy iSsiuntimg
laiku atsako Bendrovés vadovas arba likvidatorius.

102. Apie sprendimg sumazinti Bendrovés jstatinj kapitala pranesama kiekvienam bendrovés
kreditoriui pasiraSytinai ar registruotu laisku. Be to, sprendimas sumazinti jstatinj kapitalg turi bati
viesai paskelbtas Akciniy bendroviy ir Vertybiniy popieriy jstatyme nustatyta tvarka bei juridiniy
asmeny registro tvarkytojo leidZziamame elektroniniame leidinyje vieSiems praneSimams skelbti
arba apie jj praneSama kiekvienam Bendroveés akcininkui pasiraSytinai ar registruotu laisku.

103. Visi kiti vieSi Bendrovés praneSimai, skelbtini pagal Akciniy bendroviy ir kitus jstatymus, yra
skelbiami Akciniy bendroviy, Vertybiniy popieriy ir kity jstatymy nustatyta tvarka bei terminais bei
paskelbiant juridiniy asmeny registro tvarkytojo leidziamame elektroniniame leidinyje vieSiems
praneSimams skelbti.

104. Bendrovés dokumentuose, kuriuos ji naudoja santykiuose su kitais asmenimis, turi biti LR
Civilinio kodekso 2.44 straipsnyje nurodyta informacija.

XIII. BENDROVES DOKUMENTU IR KITOS INFORMACIJOS PATEIKIMO
AKCININKAMS TVARKA

105. Akcininkui rastu pareikalavus, Bendrové ne véliau kaip per 7 dienas nuo reikalavimo gavimo
dienos privalo sudaryti akcininkui galimybe susipazinti ir (ar) pateikti akcininkui Lietuvos
Respublikos akciniy bendroviy jstatyme nurodyty dokumenty kopijas, kurie turi biti viesi pagal
istatymus. Bendrové gali atsisakyti sudaryti akcininkui galimybe susipazinti ir (ar) pateikti
dokumenty, susijusiy su bendrovés komercine (gamybine) paslaptimi, konfidencialia informacija,
kopijas, iSskyrus atvejus, kai Bendrovés informacija akcininkui biitina jgyvendinti kituose teisés
aktuose numatytus imperatyvius reikalavimus ir akcininkas uZztikrina tokios informacijos
konfidencialumg. Bendrové privalo sudaryti akcininkui galimybe susipazinti su kita bendrovés
informacija ir (ar) pateikti dokumenty kopijas, jeigu tokia informacija ir dokumentai, jskaitant
informacijag ir dokumentus, susijusius su bendrovés komercine (gamybine) paslaptimi ir
konfidencialia informacija, akcininkui biitini vykdant kituose teisés aktuose numatytus reikalavimus
ir akcininkas uZtikrina tokios informacijos ir dokumenty konfidencialumg. Bendrové atsisako
akcininkui pateikti dokumenty kopijas, jeigu negalima nustatyti dokumenty pareikalavusio
akcininko tapatybés. Atsisakymg sudaryti akcininkui galimybe susipazinti ir (ar) pateikti
dokumenty kopijas Bendrové turi jforminti rastu, jeigu akcininkas to pareikalauja. Gincus dél
akcininko teisés j informacijg sprendzia teismas.

106. Uz suteikta informacija bei pateiktus dokumentus Bendrovés vadovas gali nustatyti mokest;.
Sis mokestis negali vir§yti pateikiamy dokumenty ir kitos informacijos pateikimo ilaidy.

107. Bendrovés akcininkams pateikiamame Bendrovés akcininky apskaitos dokumente turi bti
nurodyti Bendrovés turimi kiekvieno akcininko duomenys, tapatiis duomenims, nurodytiems
Akciniy bendroviy jstatymo 7 straipsnio 2! dalyje, akcininkui nuosavybés teise priklausanciy akcijy
skaiCius.

XIV. BENDROVES REORGANIZAVIMAS, ATSKYRIMAS, PERTVARKYMAS IR
LIKVIDAVIMAS

108. Bendrové visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu gali biiti reorganizuota, atskirta,
pertvarkyta ar likviduota.
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109. Bendrové gali biti pertvarkoma j uzdarajg akcine bendrove ar kitag Akciniy bendroviy jstatymo
72 str. 1d. 2-10 punktuose iSvardyty teisiniy formy juridinj asmenj.
110. Bendrové reorganizuojama, atskiriama, pertvarkoma ar likviduojama LR Civilinio kodekso ir

Akciniy bendroviy jstatymo nustatyta tvarka.
XV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

111. Istatai kei¢iami visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu. Susirinkimui priémus sprendimag
pakeisti jstatus, suraSomas visas pakeisty jstaty tekstas ir po juo pasiraso susirinkimo jgaliotas
asmuo.

112. Istatai sudaryti lietuviy kalba 3 (trimis) egzemplioriais. Visi egzemplioriai turi vienoda juriding

galia.

Akcinés bendrovés ,,VILKYSKIU PIENINE*
generalinis direktorius Gintaras BertaSius
parasas

data



