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ELON AB (publ) orgnr. 556065-4054

Pressmeddelande 2022-05-31

Kallelse till extra bolagsstamma i Elon AB (publ)

Aktieagarna i Elon AB (publ), org.nr 556065-4054, kallas harmed till extra bolagsstamma
onsdagen den 22 juni 2022 klockan 10.00 i bolagets lokaler pa Hammarby Kaj 14 i
Stockholm.

Anmadlan

Aktiedgare som onskar delta i bolagsstamman ska:

- dels vara registrerad i eget namn (ej forvaltarregistrerad) i den av Euroclear Sweden AB
forda aktieboken tisdagen den 14 juni 2022,

- dels anmaéla sin avsikt att delta till bolaget senast torsdagen den 16 juni 2022.

Anmalan om deltagande kan gdras skriftligen till adress Elon AB (publ), Hammarby Kaj 14,
120 30 Stockholm, via e-post: info@elongroup.se eller per telefon 0480-58 400. Vid anmalan
ska uppges namn, person- eller organisationsnummer, adress, telefonnummer, antal aktier
samt, i forekommande fall, det antal bitraden (hogst tva) som avses medforas vid stamman.

Forvaltarregistrerade aktier

Forutom att anmala sig maste aktiedgare, som har sina aktier forvaltarregistrerade genom bank eller
annan forvaltare, begara att foras in i aktieboken i eget namn (sa kallad rostrattsregistrering). Detta
innebdr att aktiedgare i god tid fore avstamningsdagen behdver meddela sin dnskan harom till
forvaltaren. Rostrattsregistrering som av aktiedgare har begarts i sddan tid att registreringen har gjorts
av relevant forvaltare senast torsdagen den 16 juni 2022 kommer att beaktas vid framstallningen av
aktieboken.

Ombud

Aktiedgare som avser att ndrvara genom ombud ska utfarda daterad fullmakt for ombud. Om fullmakt
utfardas av juridisk person ska kopia av registreringsbevis eller motsvarande for den juridiska personen
bifogas. Fullmakts giltighet far anges till langst fem ar fran utfardandet. Fullmakt i original samt
eventuellt registreringsbevis boér i god tid fore stdmman insdndas till bolaget pa ovan angiven adress.
Bolaget tillhandahaller fullmaktsformuldr pa begaran och detta finns ocksa tillgdngligt pa bolagets
hemsida, www.elongroup.se.

Antal aktier och roster

| bolaget finns vid tidpunkten for utfardandet av denna kallelse totalt 14 860 343 aktier. Det totala
antalet roster uppgar till 14 860 343. Bolaget innehar inga egna aktier.
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Forslag till dagordning

Stammans dppnande och val av ordférande vid stamman.

Upprattande och godkannande av rostlangd.

Val av en eller tva justeringsman.

Godkannande av dagordning.

Provning av om stamman blivit behdrigen sammankallad.

Beslut om incitamentsprogram for VD och Ovriga ledande befattningshavare.

Beslut om vinstutdelning genom efterutdelning.
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Stadmmans avslutande.

Forslag till beslut

Punkt 1 — Val av ordférande vid stimman
Styrelsen foreslar styrelseordforanden Fredrik Johansson som ordférande vid stamman.

Punkt 6 — Beslut om inférande av incitamentsprogram fér VD och 6vriga ledande befattningshavare
Styrelsen féreslar att bolagsstimman beslutar om inférande av ett incitamentsprogram genom att
bolaget genomfér en emission av teckningsoptioner och godkdanner 6verlatelse av dessa till VD och
ovriga ledande befattningshavare och nyckelpersoner i bolaget och dess dotterbolag pa i huvudsak
féljande villkor.

Riktad emission av teckningsoptioner

Hogst 630 000 teckningsoptioner ska ges ut.

Ratt att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretrdadesratt endast
tillkomma Elon AB (publ), org.nr 556065-4054. Avsikten ar att teckningsoptionerna ska 6verlatas till
VD och 6vriga ledande befattningshavare och nyckelpersoner i bolaget och dess dotterbolag enligt
nedan. Skélet till att emissionen foreslas ske med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ar
emissionen utgor ett led i inférande av incitamentsprogrammet, varigenom ledande
befattningshavare ges majlighet till en positiv utveckling i bolaget. Férekomsten av ett sadant program
beddms 6ka mojligheten att attrahera och behalla kvalificerade medarbetare. Teckningsoptionerna
ges inte ut mot betalning.

Teckning av teckningsoptionerna ska ske pa sarskild teckningslista senast den 1 juli 2022. Styrelsen ska
dga ratt att forlanga teckningstiden.

Varje teckningsoption ska medféra en ratt att teckna en (1) ny aktie i bolaget till en teckningskurs som
motsvarar 120 procent av den volymvagda genomsnittskursen for bolagets aktie pa Nasdaq Stockholm
under de tio (10) handelsdagar som narmast foregar bolagsstimman. Teckningskursen ska avrundas
till ndrmaste tiotal 6re, varvid fem Ore ska avrundas uppat. Vid teckning av aktier ska den del av
teckningskursen som overstiger de tidigare aktiernas kvotvarde tillféras den fria dverkursfonden.

Teckning av aktier med stéd av teckningsoptionerna ska ske i enlighet med villkoren for
teckningsoptionerna under féljande perioder:

a) tio handelsdagar fran och med dagen efter offentliggérande av bolagets delarsrapport for
perioden 1 mars —30 juni 2025, dock tidigast den 18 augusti 2025 och senast den 15 september
2025; och
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b) tio handelsdagar fran och med dagen efter offentliggérande av bolagets delarsrapport for
perioden 1 juli — 30 september 2025, dock tidigast den 1 november 2025 och senast den 15
december 2025.

Teckning av aktier med stod av teckningsoptioner ska ske med hansyn till vid var tid géllande
insiderlagstiftning. Om optionsinnehavare ar forhindrad att teckna aktier under teckningsperioden pa
grund av bestammelser i vid var tid gallande insiderlagstiftning ska styrelsen dga ratt att medge att
sadan optionsinnehavare istallet far teckna aktier sa snart denne inte langre ar férhindrad att gora det,
dock senast 30 kalenderdagar efter sddant hinder har upphort.

Innehavare av teckningsoptionerna ska ha ratt att vid aktieteckning med utnyttjande av
teckningsoptionerna begara att en alternativ l6senmodell tillampas i enlighet med de fullstandiga
villkoren. Vid tillampning av den alternativa I6senmodellen ska teckningskursen for varje aktie
motsvara aktiens kvotvarde och teckningsoptionerna berattiga till ett omraknat, som utgangspunkt
lagre, antal aktier. Teckningsoptionerna ska dock inte berattiga till mer dn en (1) aktie per
teckningsoption med férbehall for eventuell omrakning i enlighet med de fullstdndiga optionsvillkoren.

Aktie som tillkommit pa grund av nyteckning medfér ratt till vinstutdelning for férsta gangen pa den
avstamningsdag for utdelning som infaller narmast efter det att aktieteckning verkstallts och aktien
upptagits i aktieboken genom registrering hos Euroclear Sweden AB.

Om samtliga teckningsoptioner utnyttjas for aktieteckning kommer bolagets registrerade aktiekapital
att 6ka med 1 575 000 kronor.

Teckningsoptionerna ska omfattas av fullstandiga villkor enligt sarskild bilaga.

Godkdnnande av éverldtelse av teckningsoptioner till VD och évriga ledande befattningshavare och
nyckelpersoner i bolaget och dess dotterbolag

Styrelsen foreslar vidare att bolagsstamman beslutar att godkanna att bolaget 6verlater hogst 630 000
teckningsoptioner enligt féljande.

(a) Kategori 1 (VD, vice VD, CFO): hogst 125 000 optioner ska kunna overlatas till respektive individ
inom gruppen;

(b) Kategori 2 (6vriga medlemmar i ledningsgruppen): hégst 30 000 optioner ska kunna 6verlatas till
respektive individ inom gruppen; och

(c) Kategori3 (andra nyckelpersoner): hégst 20 000 optioner ska kunna 6verlatas till respektive individ
inom gruppen.

En teckningsberattigad kan teckna ett lagre antal teckningsoptioner dn vad denne har ratt att teckna

enligt ovan. Erbjudna optioner som inte forvarvas enligt ovan ska kunna 6verlatas till andra deltagare

i optionsprogrammet. Optionerna ska férdelas mellan de deltagare som anmalt intresse for att
forvarva ytterligare optioner pro rata i forhallande till antal férvarvade optioner.

Med anstalld jamstalls person som har traffat anstallningsavtal men dnnu inte tilltratt sin anstallning.

Vid overlatelse ska for teckningsoptionerna erlaggas marknadsmassig premie berdknad enligt Black &
Scholes optionsvarderingsmodell. Overlatelse ska vara villkorad av att 6verlatelse lagligen kan ske samt
att forvarvaren ingar ett s.k. hembudsavtal med bolaget, enligt vilket forvarvaren ar forpliktad att
erbjuda bolaget, eller den bolaget anvisar, att foérvarva teckningsoptionerna i vissa situationer.
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Bindande anmalan om att férvarva teckningsoptioner ska vara Bolaget tillhanda senast den 27 juni
2022. Overlatelse av teckningsoptioner till anvisade personer ska ske under tiden frdn och med
registreringen av teckningsoptionerna till och med den 8 juli 2022. Styrelsen ska emellertid ha ratt att
forlanga denna period.

Styrelsen eller den styrelsen utser bemyndigas att vidta de smarre justeringar som kravs for beslutets
registrering vid Bolagsverket och Euroclear Sweden AB.

Tidigare aktierelaterade incitamentsprogram och utspddning

Bolaget har for ndrvarande inget utestaende aktierelaterat incitamentsprogram.

Baserat pa vid tidpunkten for kallelsen antal utestdende aktier kommer ett fullt utnyttjande av
teckningsoptionerna i det foreslagna incitamentsprogrammet att innebdra en utspadningseffekt
motsvarande ca 4,1 procent av saval aktierna som rosterna i bolaget.

Kostnader fér incitamentsprogrammet och pdverkan pd nyckeltal

Incitamentsprogrammet ar férenat med kostnader for vardering, radgivningstjanster samt kostnader
for registrering och praktisk hantering av programmet. Bolaget bedéms inte belastas med nagra
kostnader for sociala avgifter eller motsvarande. Lopande administrationskostnader och andra
kostnader ar marginella. Incitamentsprogrammet forvantas fa marginell effekt pa Bolagets nyckeltal.

Férslagets beredning

Forslaget har beretts av ersattningsutskottet och styrelsen i samrad med externa radgivare. Det slutliga
forslaget har lagts fram av styrelsen.

Punkt 7 — Beslut om vinstutdelning genom efterutdelning

Styrelsen foreslar en efterutdelning till bolagets aktiedgare om 2 kronor per aktie, totalt 29 720 686
kronor, med avstamningsdag mandagen den 27 juni 2022. Under forutsattning att bolagsstdamman
beslutar i enlighet med styrelsens forslag, beraknas utdelningen kunna utbetalas genom Euroclear
Sweden AB:s forsorg ca tre bankdagar efter avstamningsdagen, dvs. torsdagen den 30 juni 2022.

Per den 31 december 2021 uppgick moderbolagets fria egna kapital till 50 671 355 kronor. Vid
arsstimman den 28 mars 2022 beslutades att dela ut 3 kronor per aktie motsvarande 15 603 360
kronor. Nagra ytterligare beslut om vardedverforingar har inte fattats. Det disponibla beloppet enligt
17 kap. 3 § aktiebolagslagen uppgar saledes till 35 067 995 kronor.

Majoritetskrav

Beslut enligt punkt 6 ovan forutsatter for sin giltighet bitrade av aktiedgare med minst nio tiondelar av
saval de avgivna rosterna som de vid stdmman foretradda aktierna.

Upplysningar pa bolagsstimman
Styrelsen och den verkstéllande direktoren ska, om nagon aktiedgare begar det och styrelsen anser att

det kan ske utan vasentlig skada for bolaget, lamna upplysningar om férhallanden som kan inverka pa
beddmningen av ett arende pa dagordningen.
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Tillhandahallande av handlingar

Styrelsens fullstandiga forslag samt styrelsens yttrande enligt 14 kap. 8 § och 18 kap. 4 §
aktiebolagslagen och redogorelse enligt 18 kap. 6 § aktiebolagslagen, revisorsyttrande enligt 14 kap 8
§ samt 18 kap. 6 § aktiebolagslagen, arsredovisning och revisionsberéttelse for rakenskapsaret 2021,
finns tillgdngliga hos bolaget pa adress Hammarby Kaj 14 i Stockholm samt pa bolagets hemsida
www.elongroup.se, senast tre veckor fore stamman, dvs. senast onsdagen den 1 juni 2022. Kopior av
handlingarna sdnds kostnadsfritt till aktiedgare som sa begir med angivande av postadress och
kommer dven att finnas tillgangliga vid bolagsstamman.

Stockholm i maj 2022
Elon AB (publ)
Styrelsen

Denna information ar sddan som Elon AB &r skyldig att offentliggéra enligt Nasdaq Stockholms regelverk for emittenter.
Informationen Idmnades, genom Anneli Sjostedts forsorg, for offentliggérande den 31:a maj 2022 kl. 15.00.



