
Bestyrelseskandidater

1

Jens Due Olsen
Formand
Født 1963, dansk
Valgt første gang i 2006
Betragtes ikke som uafhængig grundet antal 
år i bestyrelsen

Cand.polit, 1990

René Svendsen-Tune
Næstformand
Født 1955, dansk 
Valgt første gang i 2016 
Betragtes som uafhængig

Akademiingeniør

Nebahat Albayrak

Født 1968, hollandsk/tyrkisk 
Valgt første gang i 2022 
Betragtes som uafhængig 

LLM, International og europæisk ret, 1993

Karla Marianne Lindahl

Født 1981, finsk
Valgt første gang i 2020
Betragtes som uafhængig 

MA i EC konkurrenceret, 2009 
Master i jura (LL.M), 2005

Andreas Nauen

Født 1964, tysk 
Valgt første gang i 2017
Betragtes som uafhængig 

Akademiingeniør, 1991

Anne Vedel

Født 1981, dansk
Valgt første gang i 2023
Betragtes som uafhængig 

Civilingeniør, International Teknologiledelse, 
2008 

NKT-udvalg  ESG-udvalg
 Nomineringsudvalg 

 Nomineringsudvalg, Formand  ESG-udvalg, Formand
 Vederlagsudvalg

 Revisionsudvalg  Vederlagsudvalg, Formand
 Revisionsudvalg, Formand

 Revisionsudvalg

Bestyrelsesaflønning, 
grundbeløb

DKK 1.125.000 DKK 750.000 DKK 375.000 DKK 375.000 DKK 375.000 DKK 375.000

NKT-aktier pr. 
31. december 2024

51.891 6.666 0 0 0 0

Andre ansættelser og 
bestyrelsesposter

 Advantage Investment Partners A/S, 
Formand

 BørneBasketFonden (non-profit), 
Formand

 European Energy, Formand
 KMD A/S, Næstformand

 Nilfisk Holding A/S, Næstformand
 Asetek A/S, Formand

 Fortum Oyj, Senior Vice President, 
Corporate Affairs, Sustainability and 
Safety and Security.

 KONE Corporation, Executive Vice 
President for Europa

 Sandbrook Capital, USA, 
Operating Partner

 Havfram AS, Formand
 Semco Maritime A/S, Bestyrelsesmedlem 
 Green Hydrogen Systems A/S,

Bestyrelsesmedlem 

 Vestas A/S, Head of R&D

Særlige kompetencer  Industriel ledelse
 Ledelse af børsnoterede selskaber
 Økonomiske og finansielle forhold
 Risikostyring
 Teknologi

 International ledelse 
 Ledelse af børsnoterede selskaber
 Specialistkompetencer inden for 

teknologi, servicevirksomheder, salg til 
store kunder og strategiudvikling med 
fokus på bæredygtighed

 Ledelseserfaring inden for 
energibranchen og energiomstilling 

 International og industriel ledelse •
 Erfaringer fra den offentlige og private 

sektor
 Ekspertise i at drive virksomheders 

bæredygtighedsstrategi og indsats
 Specialist i virksomheders omdømme og 

corporate branding
 Krisestyring og kriseledelse

 International og industriel ledelse
 Ekspertise inden for ledelse og drift af 

service- og projektvirksomheder
 Ekspertise inden for strategiudvikling og 

eksekvering samt konkurrence-og 
selskabsret

 International og industriel ledelse
 Ledelse af børsnoterede selskaber
 Finansiel ekspertise fra 

projektforretninger, der anvender IFRS
 Særlig ekspertise inden for teknologi, 

store infrastrukturprojekter, vedvarende 
energi og vindenergi

 Ekspertise i at drive energiomstilling
 Ledelseserfaring inden for 

energibranchen og vedvarende energi
 International ekspertise inden for 

teknologi, salg og bæredygtige 
energiløsninger

 Udvikling og design af nye, komplekse 
produkter og løsninger til vindindustrien

Foreslås genvalgt

NKT I Generalforsamling I 2025



Bestyrelseskandidater

De medarbejdervalgte bestyrelsesmedlemmer er valgt i 2022 og er først på valg i 2026. 2

Pernille Blume Jørgensen

Født 1983, dansk 
Valgt af medarbejderne i 2022 
Betragtes ikke som uafhængig på grund af 
ansættelse i NKT 

Lean-specialist, NKT (Denmark) A/S

Akos Frank

Født 1984, tysk 
Valgt af medarbejderne i 2022 som 
suppleant. Tiltrådte som bestyrelsesmedlem 
i 2024. 
Betragtes ikke som uafhængig på grund af 
ansættelse i NKT 

LL.M. i USA og Global Business Law, 2009, 
University Diploma in International Nuclear 
Law, 2008, and Juris Doctor, 2008.

Head of Strategic Projects & Legal 
Operations, NKT Cables Group A/S

Jean Iversen

Født 1968, dansk
Valgt af medarbejderne i 2022 som 
suppleant. Tiltrådte som bestyrelsesmedlem 
i 2024. 
Betragtes ikke som uafhængig på grund af 
ansættelse i NKT 

Site Manager/Project Manager, 
NKT (Denmark) A/S

NKT-udvalg

Bestyrelsesaflønning, 
grundbeløb

DKK 375.000 DKK 375.000 DKK 375.000

NKT-aktier pr. 
31. december 2024

0 125 0

Andre ansættelser og 
bestyrelsesposter

Ikke på genvalg

NKT I Generalforsamling I 2025


	Bestyrelseskandidater
	Bestyrelseskandidater

