
	
MARE	NOSTRUM	|	Poursuite	du	plan	de	développement	2021-2023	-	Grands	Travaux	Facilities	

	

	

1	

	

Poursuite	du	plan	de	développement	2021-2023	
de	Grands	Travaux	Facilities	

	

	

Grenoble,	le	20	juillet	2021	–	8h	-	Mare	Nostrum,	expert	innovant	des	Ressources	Humaines	pour	les	
PME/ETI,	 poursuit	 le	 déploiement	 de	 son	 offre	 Grands	 Travaux	 Facilities	 au	 travers	 du	 plan	 de	
développement	ambitieux	initié	fin	20201	et	annonce	l’élargissement	de	ses	accords	avec	de	grands	
groupes	de	construction	séduits	par	l’offre	globale	proposée	autant	que	par	la	qualité	du	personnel	
spécifique	recruté.	

Expert	reconnu	dans	le	secteur	des	grands	travaux,	Grands	Travaux	Facilities	a	élargi	son	périmètre	
d’accords	avec	le	groupe	Eiffage,	à	qui	il	propose	du	personnel	dans	différentes	activités	et	types	de	
métiers	(maçonnerie,	conducteurs	d’engins…)	et	avec	Bouygues	Travaux	Publics,	pour	qui	il	recrute,	
notamment,	du	personnel	spécialisé	capable	de	conduire	une	pelle	guidée	par	GPS	pour	les	travaux	
d’enrochement	du	chantier	d’extension	du	port	de	Port-La	Nouvelle	dans	l’Aude.		

Mare	Nostrum	accompagnera	ses	clients	sur	le	chantier	du	tunnel	Lyon-Turin	

Par	 ailleurs,	 l’ouverture	 prochaine	 d’une	 agence	 Grands	 Travaux	 Facilities	 dans	 la	 vallée	 de	 la	
Maurienne,	permettra	au	Groupe	d’accompagner	sur	 le	chantier	LGV	Lyon-Turin	ses	clients	NGE	et	
Eiffage	qui	ont	été	retenus	pour	ce	chantier	d’envergure.	Ce	dernier	durera	plus	de	10	ans	et	sera	à	
l’origine	 de	 l’un	 des	 plus	 longs	 tunnels	 du	monde.	 Ces	 récentes	 concrétisations	 témoignent	 de	 la	
confiance	 des	 clients	 et	 intérimaires	 auprès	 desquels	 la	marque	 apparaît	 comme	 le	 spécialiste	 du	
recrutement	 pour	 les	 grands	 chantiers.	 En	 renforçant	 ses	 positions	 en	 matière	 de	 prestations	 de	
services	dans	le	secteur	des	Ressources	Humaines,	Mare	Nostrum	prouve	sa	capacité	à	proposer	offre	
de	proximité	avec	une	main-d’œuvre	très	qualifiée	pour	ses	clients	grands	comptes	et	son	expertise	
en	matière	de	sourcing/recrutement	pour	les	populations	en	grands	déplacements.		

Une	offre	globale	qui	accompagne	tous	les	besoins	de	ses	clients	

Fort	de	son	expertise	dans	la	gestion	des	Ressources	Humaines	des	grands	chantiers,	Grands	Travaux	
Facilities	 accompagne	 ses	 clients	 dans	 la	 réalisation	 des	 heures	 d’insertion	 du	 public	 éloigné	 de	
l’emploi	 à	 travers	 les	 agences	 labelisées	 RSEi	 (Responsabilité	 Sociétale	 des	 Entreprises	 inclusives),	
conventionnées	 par	 les	 villes	 et	 les	 métropoles	 dans	 lesquels	 elles	 sont	 implantées.	 Illustrant	
l'excellence	 sociale	 et	 sociétale	 des	 entreprises,	 l’obtention	 de	 ce	 label	 permet	 à	 Grands	 Travaux	
Facilities	 de	 proposer	 à	 ses	 clients	 une	 offre	 globale	 pour	 répondre	 aux	 exigences	 des	 clauses	 en	
matière	d'inclusion	des	personnes	ayant	un	accès	à	 l’emploi	entravé	par	une	situation	précaire.	En	
effet,	 les	conseillers	se	chargent	du	recrutement	ainsi	que	de	toute	 la	partie	administrative	afin	de	
veiller	au	respect	des	consignes	en	vigueur	sur	les	chantiers	publics.		
	
	

                                                
1	Communiqué	de	presse	du	3	décembre	2020	



	
MARE	NOSTRUM	|	Poursuite	du	plan	de	développement	2021-2023	-	Grands	Travaux	Facilities	

	

	

2	

	
Une	application	pour	répondre	rapidement	aux	demandes	des	clients			

Plus	que	jamais	engagé	à	répondre	à	tous	les	besoins	de	ses	clients	sur	l’ensemble	du	territoire,	Mare	
Nostrum	a	mis	en	ligne	sur	Google	store	et	Apple	store	l’application	mobile	Grands	Travaux	Facilities	
afin	 que	 chacun	 de	 ses	 intérimaires	 puisse	 indiquer	 ses	 disponibilités	 et	 recevoir	 une	 notification	
lorsqu’une	 mission	 est	 disponible.	 Véritable	 interface	 avec	 leur	 agence,	 l’application	 permet	 de	
fluidifier	les	échanges	avec	leur	conseiller	et	d’accéder	rapidement	à	leurs	documents	(fiches	de	paie,	
signature	de	contrats,	acomptes…)	En	mettant	en	place	une	veille	sur	ses	profils	 intérimaires,	Mare	
Nostrum	peut	les	déployer	rapidement	sur	les	chantiers	de	ses	clients.	

En	déployant	du	personnel	spécifique	et	qualifié	qui	répond	aux	besoins	de	chacun	de	ses	clients,	
Grands	Travaux	Facilities	apparaît	comme	un	expert	en	matière	de	prestations	de	services	dans	les	
Ressources	Humaines	des	grands	chantiers	et	confirme	son	ambition	d’atteindre	un	chiffre	d’affaires	
de	25	M€	en	2023.	 

Plus	d’informations	sur	www.mare-nostrum.eu	
	

Prochains	RDV	:	
27	juillet	2021	:	Chiffre	d’affaires	du	2ème	trimestre	2021	

	
	
A	propos	de	Mare	Nostrum	:		
Depuis	plus	de	17	ans,	le	groupe	Mare	Nostrum	est	un	expert	innovant	de	la	gestion	des	ressources	
humaines	 spécialisé	 dans	 le	 travail	 temporaire,	 le	 recrutement,	 la	 formation	 ainsi	 que	 le	 portage	
salarial	et	 la	mobilité	professionnelle.	Le	Groupe	est	présent	sur	l’ensemble	du	cycle	de	l’emploi	au	
travers	d’une	offre	multimarque	dédiée	aux	PME/ETI.	Son	approche	sur-mesure	orientée	clients	à	forte	
valeur	ajoutée,	lui	permet	d’afficher	une	croissance	rentable	et	dynamique.	Il	s’appuie	sur	plus	de	350	
collaborateurs	permanents,	12	000	intérimaires	et	plus	de	100	implantations	commerciales	(France	et	
International).	 Mare	 Nostrum	 est	 labellisé	 «	 Entreprise	 innovante	 »	 par	 Bpifrance	 et	 éligible	 au	
dispositif	PEA-PME.	FR0013400835	-	Mnémonique	:	ALMAR	
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	 Investisseurs	
Nicolas	Cuynat	
Tél	:	+33	(0)4	38	12	33	50	
investisseurs@mare-nostrum.eu	
	
Presse		
Céline	Anselme	
Tél	:	+33	(0)4	76	24	91	38	
canselme@mare-nostrum.eu	

Investisseurs	
S.Batlot	/	S.Kennis	
Tél	:	+33	(0)1	75	77	54	68	
skennis@aelium.fr	


