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SELVITYS HALLINTO- JA OHJAUSJARJESTELMASTA 2018

Yleista hallinnosta
Fellow Finance Oyj on suomalainen osakeyhtio, jonka johtoelinten vastuut ja velvollisuudet
maaraytyvat Suomen lakien mukaisesti. Yhtion kotipaikka on Helsinki.

Osakeyhtidlain ja yhtidjarjestyksen mukaisesti Yhtién hallinnon ja toiminnan ylin vastuu on
Yhtion toimielimilla, joita ovat yhtiokokous, hallitus ja toimitusjohtaja. Ylinta paatosvaltaa
kayttavat osakkeenomistajat yhtiokokouksessa. Yhtidlla on myés johtoryhma3, jota johtaa
toimitusjohtaja.

First North Nordic - S&4anndét tai muut sdanndkset eivat edellytd Arvopaperimarkkinayhdistys ry:n
hyvaksyman Suomen listayhtididen hallinnointikoodin 2015 (“CG-koodi”) noudattamista. Yhti6 ei
ole sitoutunut noudattamaan CG-koodia, koska se ei ole Yhtion kokoon ja liiketoiminnan
laajuuteen nahden Yhtion arvion mukaan perusteltua. Lisatietoja on saatavilla Fellow Finance
Oyij:n kotisivuilta https://www.fellowfinance.fi/yritys/lue-meista.

Yhtiokokous

Yhtiokokous on Fellow Finance Oyj:n ylin paatoksentekoelin ja osakkeenomistajat voivat
osallistua yhtion hallintoon paaasiallisesti yhtiokokouksessa tehtavien paatdsten kautta.
Yhtidkokous kokoontuu yleensa hallituksen kutsusta. Yhtidn varsinainen yhtidkokous pidetdan
vuosittain hallituksen erikseen maaraddmana paivana, viimeistdan ennen kesakuun

loppua.

Yhtiokokous paattaa sille osakeyhtiolain mukaan kuuluvista tehtavista, kuten tilinpaatoksen
vahvistamisesta, voitonjaosta, vastuuvapauden mydntamisesta hallituksen jasenille ja
toimitusjohtajalle seka yhtiojarjestyksen mahdollisesta muuttamisesta. Yhtiokokous valitsee
myos hallituksen jasenet ja tilintarkastajat seka paattaa heille maksettavista palkkioista.

Ylimaarainen yhtidkokous on lisaksi pidettava, jos yhtion tilintarkastaja tai osakkeenomistajat,
joiden osakkeet edustavat vahintaan yhta kymmenesosaa kaikista niista yhtion likkeeseen
laskemista osakkeista, jotka eivat ole yhtion itsensa hallussa, kirjallisesti vaativat
yhtiokokouksen koollekutsumista tietyn asian kasittelya varten.

Kutsu yhtiokokoukseen

Fellow Finance Oyj julkaisee yhtiokokouskutsun yhtiétiedotteena ja yhtion internetsivuilla.
Yhtidjarjestyksen mukaan kutsu yhtiokokoukseen toimitetaan aikaisintaan kolme (3) kuukautta
ja viimeistaan kolme (3) viikkoa ennen yhtidkokousta, kuitenkin aina vahintdan yhdeksan (9)
paivaa ennen yhtidkokouksen tdsmaytyspaivaa.

Osakkeenomistajan on, halutessaan osallistua yhtiokokoukseen, ilmoittauduttava ennakolta
kokouskutsussa mainitulla tavalla ja viimeistdan kutsussa mainittuna paivana, joka voi olla
aikaisintaan kymmenen (10) paivaa ennen kokouspaivaa.

Osakkeenomistajan oikeudet

Jokaisella Fellow Finance Oyj:n osakkeenomistajalla on oikeus osallistua yhtidkokouksiin
noudattaen yhtidkokouksen kutsussa annettuja ohjeita. Osakkeenomistaja voi osallistua
yhtiokokoukseen itse tai valtuuttamansa asiamiehen valityksella. Jokainen Fellow Finance Oyj:n
osake oikeuttaa yhteen (1) daneen.
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Oikeus osallistua yhtikokoukseen ja danestaa siella edellyttaa, ettd osakkeenomistaja on
rekisteroity Euroclear Finland yllapitamaan osakasluetteloon viimeistaan kahdeksan (8)
arkipaivaa ennen yhtidkokousta (yhtiokokouksen tasmaytyspaiva).

Hallintarekisterdidyn osakkeenomistajan, joka haluaa osallistua yhtiokokoukseen, tulee hakea
tilapaista rekisterdintid osakasluetteloon. Tilapaista rekisterointia koskeva ilmoitus on tehtava
viimeistdan yhtiokokouskutsussa ilmoitettavana ajankohtana, joka on lain mukaan
yhtiokokouksen tasmaytyspaivan jalkeen. Tallainen ilmoitus tilapaisesta rekisterdinnista
katsotaan hallintarekisterdidyn osakkeen omistajan osalta ilmoittautumiseksi yhtiokokoukseen.

Osakkeenomistajalla on oikeus saada yhtidkokoukselle kuuluva asia yhtiokokouksen
kasiteltavaksi. Asiaa koskeva vaatimus on esitettava hallitukselle kirjallisesti niin hyvissa ajoin,
etta asia voidaan sisallyttaa kokouskutsuun. Yhtio julkaisee hyvissa ajoin kotisivuillaan
paivamaaran, johon mennessa osakkaiden pitda ilmoittaa vaatimuksensa asioiden kasittelysta
yhtiokokouksessa. Tallaisen vaatimuksen katsotaan saapuneen ajoissa, jos hallitus on saanut
siité tiedon viimeistaan nelja (4) viikkkoa ennen yhtiokokouskutsun lahettamista.

Yhtidkokouksen paatdsvaltaisuus ei edellyta tietyn osakemaaran olevan edustettuna
kokouksessa tiettyja osakeyhtidlaissa maariteltyja poikkeuksia lukuun ottamatta.

Hallitus

Hallitus vastaa Fellow Finance Oyj:n hallinnosta ja toiminnan asianmukaisesta jarjestamisesta.
Hallituksella on yleistoimivalta paattaa kaikista yhtion hallintoon ja muihin asioihin liittyvista
kysymyksista, jotka lain tai yhtidjarjestyksen mukaan eivat kuulu yhtidkokoukselle tai
toimitusjohtajalle.

Hallitus kokoontuu niin usein kuin on tarpeellista sen velvollisuuksien hoitamiseksi. Hallitus on
paatdsvaltainen, kun [&dsnd on enemman kuin puolet sen jasenista. Hallituksen valitsee
yhtiokokous. Yhtijarjestyksen mukaan hallitus koostuu vahintaan neljasta (4) ja enintdan
kahdeksasta (8) jasenesta. Hallituksen jasenten ja varajasenten toimikausi paattyy vaalia
ensiksi seuraavan varsinaisen yhtidbkokouksen paattyessa.

Yhtion hallituksessa on viisi (5) jasenta. Yhtion hallituksen jasenet ovat Kai Myllyneva
(puheenjohtaja), Teemu Nyholm, Harri Tilev, Jorma Alanne ja Esa Laurila.

Tarkemmat tiedot hallituksen jasenista on saatavissa yhtion internet-sivuilla:
https://www.fellowfinance.fi/yritys/hallinnointi.

Hallituksen jasenten riippumattomuus

Hallitus arvioi jasentensa riippumattomuutta sdanndllisesti Suomen listayhtididen
hallinnointikoodin mukaisesti. Viimeisimman riippumattomuusarvioinnin perusteella yhtiosta ja
sen merkittavistéa osakkeenomistajista rippumattomat hallituksen jasenet ovat Kai Myllyneva,
Harri Tilev ja Esa Laurila.

Hallituksen jasenten osakeomistukset

Seuraavassa taulukossa on ilmoitettu hallituksen jasenten ja heidan maaraysvaltayhteiséjensa
omistamat Fellow Finance Oyj:n osakkeet 31.12.2018 ja osuudet osakekannasta.
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Nimi Maara (%)
TN VENTURES OY (Teemu Nyholm) 830 843 11,66
OY T&T NORDCAP AB (Harri Tilev) 646 436 9,07
CONVESTIA OY (Kai Myllyneva) 72000 1,01
ALANNE CAPITAL OY (Jorma Alanne) 5750 0,08
LAURILA ESA 4310 0,06

Hallituksen monimuotoisuus

Hallituskokoonpanossa otetaan huomioon yhtion toiminnan asettamat vaatimukset ja yhtion
kehitysvaihe sekd monimuotoisuuden vaatimukset. Fellow Finance Oyj:n merkittavat
osakkeenomistajat ovat sitoutuneet ammattitaitoisen ja monimuotoisen hallituksen
kokoonpanon edistamiseen ja he valmistelevat yhtiokokoukselle ehdotuksen hallituksen
kokoonpanosta.

Ehdotuksissa on pyritty huomioimaan ehdokkaiden patevyyden lisaksi hallituksen
monimuotoisuuden ja riippumattomuuden turvaaminen. Hallituksen jasenten lukumaaran ja
hallituskokoonpanon on mahdollistettava hallituksen tehtavien tehokas hoitaminen.

Talla hetkella Fellow Finance Oyj:n hallitukseen kuuluu viisi (5) jasenta. Kaikilla hallituksen
jasenilld on kokemusta erilaisista johtotehtavista ja he ovat olleet hallituksen jasenind useissa
yhtidissa. Hallituksen jasenilla on kokemusta monilta eri toimialoilta.

Hallitus arvioi vuosittain toimintaansa ja tyoskentelytapojaan sisaisena itsearviointina.
Hallituksen jasenilla tulee olla riittava patevyys ja toimialatuntemus seka riittavasti aikaa
hallitustyoskentelyyn. Hallituksen kokoonpanon tulee olla riittdvan monimuotoinen. Jasenilla
tulee olla kokemusta ja osaamista, jotka taydentavat toisiaan. Monimuotoisen
hallituskokoonpanon osalta yhtién tavoitteena on, etta hallituksen jasenten ika- ja
sukupuolijakauma seka koulutustausta otetaan kokemuksen, osaamisen ja toimialatuntemuksen
rinnalla huomioon hallituskokoonpanon valmistelussa.

Poiketen tasta tavoitteesta ja Arvopaperimarkkinayhdistys ry:n julkaiseman Suomen
listayhtididen hallinnointikoodin suositusta 8 (hallituksen kokoonpano) Fellow Finance Oyj:n
hallituksessa ei ole ollut edustettuna molempia sukupuolia kuluvalla hallituskaudella, koska
sopivaa ehdokasta ei ole [6ytynyt. Yhtid jatkaa sopivan ehdokkaan kartoittamista ja sen
tavoitteena on 16ytaa hallitukseen tuleville hallituskausille molempien sukupuolten edustajia. 1&n
ja koulutustaustan seka kokemuksen, osaamisen ja toimialatuntemuksen osalta hallitus tayttaa
yhtion itselleen asettamat monimuotoisuuden periaatteet.

Hallituksen keskeiset tehtavait

Hallituksen tehtdvana on huolehtia Yhtidn hallinnosta ja toiminnan asianmukaisesta
jarjestamisesta seka siita, etta yhtion kirjanpidon ja varainhoidon valvonta on jarjestetty
asianmukaisesti. Hallitus kasittelee Yhtion ja sen tytaryhtididen toiminnan kannalta
laajakantoiset ja periaatteellisesti tarkeat asiat.

Fellow Finance Oyj:n hallitus on vahvistanut kirjallisen tydjarjestyksen hallituksen tehtavista,
kasiteltavista asioista, kokouskaytannosta ja paatoksentekomenettelysta.
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Hallituksen keskeisiin tehtaviin kuuluu muun muassa:

* paattaa strategiasta ja vahvistaa liiketoimintastrategia;

* vahvistaa yhtion ja sen tytaryhtididen toiminnassa noudatettavat arvot;

* hyvaksya yhtion keskeiset toimintapolitiikat;

* kasitella ja hyvaksya tilinpaatos ja puolivuosikatsaukset;

» maaritella yhtion osinkopolitiikka ja tehda yhtiokokoukselle ehdotus maksettavan osingon
maarasta;

* nimittaa yhtion toimitusjohtaja ja paattaa hanen palkkauksestaan ja toimisuhteen ehdoista;
« vahvistaa yhtion johtoryhman jasenten nimitykset ja heidan palkkauksensa;

* paattaa yhtion ylimman johdon palkitsemisjarjestelmistd sekd muun henkildston
palkitsemisjarjestelmien periaatteista;

 paattaa strategisesti tai taloudellisesti merkittavista yksittaisista investoinneista seka
yhtidostoista, myynneista tai -jarjestelyista;

+ vahvistaa yhtion sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan periaatteet seka kasitella yhtion
toimintaan liittyvat merkittdvimmat riskit ja epavarmuustekijat;

« vastata muista hallitukselle osakeyhtidlaissa tai muualla saadetyista tehtavista.

Hallitus voi tarvittaessa perustaa valiokuntia (esimerkiksi tarkastusvaliokunnan ja
palkitsemisvaliokunnan) sen vastuulle kuuluvien tehtavien valmistelua varten, mikali yhtion
toiminnan laajuus tai hallituksen tehtavien tehokas hoitaminen tata edellyttaa. Valiokunnilla ei
ole itsenaista paatdsvaltaa, vaan hallitus tekee paatdkset valiokuntien valmistelun pohjalta.

Tarvetta valiokuntien perustamiselle arvioidaan vuosittain hallituksen itsearvioinnin yhteydessa.
Talla hetkella Suomen listayhtididen hallinnointikoodin mukaisia tarkastusvaliokunnan tehtavia
hoitaa Fellow Finance Oyj:n koko hallitus ja se ei ole perustanut valiokuntia.

Hallituksen tyoskentely

Hallitus paattaa sille kuuluvista asioista hallituksen kokouksessa. Hallituksen kokous on
paatdsvaltainen, kun saapuvilla on enemman kuin puolet sen jasenista. Hallituksen paatokseksi
tulee se mielipide, jota enemman kuin puolet 1asna olevista on kannattanut, tai 4anten
mennessa tasan mielipide, johon puheenjohtaja yhtyy.

Jos hallituksen jasen on estynyt olemasta l&dsna kokouksessa, hanen on ilmoitettava
poissaolosta viipymatta hallituksen puheenjohtajalle, toimitusjohtajalle tai hallituksen sihteerille.
Hallituksen kokoukseen osallistuvat hallituksen jasenet.

Toimitusjohtajalla on oikeus olla lasna hallituksen kokouksissa ja kayttaa niissa puhevaltaa,
jollei hallitus maaratyssa tapauksessa toisin paata. Hallituksen kokoukseen osallistuu myds
hallituksen sihteeri seka tapauskohtaisesti muu henkild, jonka lasndolo on kasiteltdvan asian
vuoksi tarpeellista.

Hallituksen jasen tai toimitusjohtaja ei saa ottaa osaa hanen ja yhtion valista sopimusta
koskevan asian kasittelyyn. Han ei mydskaan saa ottaa osaa yhtion ja kolmannen henkilén
valistd sopimusta koskevan asian kasittelyyn, mikali hanella on siitd odotettavissa olennaista
etua, joka saattaa olla ristiriidassa yhtién edun kanssa. Mita edelld on todettu sopimuksesta,
on vastaavasti sovellettava oikeudenkayntiin tai muuhun puhevallan kayttamiseen. Hallituksen
jasenen ja toimitusjohtajan tulee itse ilmoittaa esteellisyydestaan hallitukselle.
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Hallituksen kokoukset

Hallituksen kokousaikataulu vahvistetaan kalenterivuosittain osana hallituksen
toimintasuunnitelmaa. Hallituksen kokous pidetdan hallituksen maarddmana paivana
keskimaarin 6 kertaa vuodessa, ellei hallitus paata toisin. Hallituksen kokous voidaan pitaa
myos muulloin, jos hallitus nain paattaa tai jos hallituksen jasen tai toimitusjohtaja sita vaatii.

Kutsu hallituksen kokoukseen, keskeinen kokousmateriaali ja edellisen kokouksen pdytékirja on
toimitettava hallituksen jasenille mahdollisuuksien mukaan viimeistaan viisi (5) paivaa ennen
kokousta.

Vuonna 2018 hallitus kokoontui viisitoista (15) kertaa ja osallistumisprosentti hallituksen
kokouksissa oli keskimaarin 100 prosenttia.

Hallituksen toiminnan arviointi

Hallitus arvioi toimintaansa ja tydskentelytapojaan itsearviointina kerran vuodessa. Samalla
arvioidaan, millaisia odotuksia yhtion osakkeenomistajilla ja merkittavilla sidosryhmilla on
hallituksen toimintaan ndhden. Edelleen tarkistetaan, onko hallituksen tydjarjestys ajan tasalla.

Hallituksen toiminnan arvioinnin tarkoituksena on selvittda, miten hallituksen toiminta on vuoden
aikana toteutunut seka toimia perustana arvioitaessa hallituksen toimintatapaa, kokoonpanoa ja
mahdollisten uusien jasenien valintaa.

Toimitusjohtaja ja johtoryhma

Toimitusjohtaja vastaa yhtion juoksevasta hallinnosta osakeyhtitlain sekad hallituksen antamien
ohjeiden, maaraysten ja valtuutusten mukaisesti ja varmistaa, ettd yhtién kirjanpito on lain
mukainen ja etta yhtion varainhoito on jarjestetty luotettavalla tavalla. Hallitus nimittaa
toimitusjohtajan ja paattaa toimitusjohtajalle maksettavasta palkkiosta ja
toimitusjohtajasopimuksen muista ehdoista. Toimitusjohtaja valitaan tehtavaansa toistaiseksi.

Yhtion toimitusjohtajana on toiminut Jouni Hintikka vuodesta 2013 alkaen. Toiminnan
johtamisessa toimitusjohtajaa avustaa johtoryhma.

Johtoryhman jasenet 31.12.2018 ovat
Jouni Hintikka, toimitusjohtaja

Teemu Nyholm, operatiivinen johtaja
Pasi Rantamaki, talousjohtaja

Antoni Airikkala, johtaja, uudet markkinat

Tarkemmat tiedot johtoryhman jasenistd on saatavissa yhtién internet-sivuilla:
https://www.fellowfinance.fi/yritys/hallinnointi.

Johtoryhman jasenten osakeomistukset

Seuraavassa taulukossa on ilmoitettu johtoryhman jasenten ja heidan maaraysvaltayhteiséjensa
omistamat Fellow Finance Oyj:n osakkeet 31.12.2018:
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Nimi Maara (%)
MARGIN INVESTMENTS OY (Jouni Hintikka) 830 843 11,66
TN VENTURES OY (Teemu Nyholm) 830 843 11,66
AVENSIS CAPITAL QY (Pasi Rantamaki) 277 266 3,89
AIRIKKALA ANTONI 11000 0,15

Riskienhallinta

Riskienhallinnalla Fellow Finance Oyj tukee strategisten ja liiketoiminnallisten tavoitteidensa
saavuttamista ja turvaa toimintansa jatkuvuuden muuttuvissa olosuhteissa. Kyky kantaa riskeja
ja hallita niita tehokkaasti on liiketoiminnan menestyksen ja omistaja-arvon luomisen kannalta
keskeisessa asemassa.

Fellow Financen sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan tavoitteena on tukea Yhtion johtoa
varmistamalla, ettei konsernin toiminnassa oteta niin suurta riskia, etta siita aiheutuu olennaista
vaaraa konserniin kuuluvien yhtididen vakavaraisuudelle tai likviditeetille. Yhtion hallitus
varmistaa riskienhallinnan toimivuuden ja tehokkuuden saanndllisella raportoinnilla seka
maarittelemilldan valvontatoimenpiteilla kaikille liiketoiminnan tasoille. Lisdksi Yhtion hallitus
huolehtii siita, ettéd konsernin keskeisilla liiketoiminnoilla on ajantasaiset ja riittavat
jatkuvuussuunnitelmat.

Yhtién hallitus on nimennyt riskienhallinnasta paavastuulliseksi toimitusjohtajan. Toimitusjohtaja
varmistaa, ettd konsernissa noudatetaan hallitusten hyvaksymia riskienhallinnan periaatteita ja
riskistrategiaa. Compliance-toiminto ja sisdinen tarkastus suorittavat liiketoimintaan liittyen
tarkastuksia ja raportoivat tarkastuksista ja havainnoista sdanndllisesti johtoryhmalle ja
hallitukselle.

Fellow Finance -konsernissa tehdaan vahintaan vuosittain riskikartoitus, jossa tunnistetaan ja
arvioidaan konsernin merkittdvimmat operatiiviset riskit.

Compliance-toiminto vastaa Yhtion toiminnan saanndsten mukaisuuden valvonnasta.
Compliance-toiminnon tavoitteena on varmistaa, etta kaikessa konsernin toiminnassa
noudatetaan ulkoista saantelya ja sisaisia ohjeita.

Compliance -toiminto on ulkoistettu Lexia Asianajotoimisto Oy:lle.

Sisdinen tarkastus

Sisainen tarkastus vastaa riskienhallintajarjestelman toimivuuden tarkastamisesta. Siséinen
tarkastus on riippumatonta ja objektiivista arviointi- ja varmistustoimintaa, jonka tehtavana on
tarkastaa sisaisen valvonnan riittavyytta, toimivuutta ja tehokkuutta. Siséinen tarkastus tukee
Yhtion ylinta ja operatiivista johtoa (hallitus, toimitusjohtaja, esimiehet) toiminnan ohjauksessa ja
valvonnassa.

Yhtion hallitus on hyvaksynyt sisdisen tarkastuksen toimintaperiaatteet, jossa on tarkemmin
kuvattu sisaisen tarkastuksen tehtavat, roolit ja vastuut seka toimintatavat. Tarkastuksia
suoritetaan hallituksen hyvaksyman vuosittaisen tarkastussuunnitelman mukaisesti.

Sisainen tarkastus on ulkoistettu ja siita vastaa tilintarkastusyhteisé Oy Soinio & Co.
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Taloudellinen raportointiprosessi

Taloudelliseen raportointiprosessiin liittyvalla siséiselld valvonnalla on tavoitteena varmistaa,
ettd Fellow Finance Oyj:n toiminta on tuloksellista, paatdksenteko perustuu luotettavaan
informaatioon seka riittdvaan liiketoimintariskien tunnistamiseen ja ettéd yhtion julkistamat
taloudelliset raportit antavat olennaisesti oikeat tiedot yhtién taloudesta.

Fellow Finance -konsernin talousraportointia hoidetaan keskitetysti taloushallinnon toimesta.
Fellow Finance Oyj:n konsernibudjetti hyvaksytaan vuosittain hallituksessa. Taloudellista
kehitystd seurataan johtoryhmassa ja hallituksessa kuukausittain. Kuukausittainen raportointi ja
sen yhteydessa tehtavat analyysit ja vertailut ovat keskeinen osa taloudellisen raportoinnin
avulla suoritettavaa ohjausta ja valvontaa.

Sisapiirihallinto

Fellow Finance Oyj noudattaa First North -yhti6iltd edellytettavalla tavalla sovellettavan
saantelyn lisdksi Nasdaq Helsingin sisapiiriohjetta sekd yhtion hallituksen vahvistamaa omaa
sisapiiriohjetta.

Sisapiiriluettelot ja johtohenkildiden liiketoimet
Fellow Finance Oyj yllapitaa sisapiiriluetteloa ja tarvittaessa hankekohtaisia sisapiiriluetteloita
voimassa olevan sisapiirisaantelyn mukaan.

Fellow Finance Oyj:n johtohenkilt ja heidan lahipiiriin kuuluvat tulee ilmoittaa yhtidlle ja
Finanssivalvonnalle Fellow Finance Oyj:n rahoitusvalineilla tekemansa liiketoimet. Yhtié on
laatinut luettelon kaikista johtotehtavissa toimivista henkil6istd sekd heidan lahipiiriin kuuluvista
henkilbista.

Fellow Finance Oyj:n johtohenkilét ovat:
* hallituksen jasenet;

* toimitusjohtaja;

* johtoryhman jasenet; ja

» markkinointi- ja talouspaallikko

Suljettu ikkuna

Fellow Finance Oyj:n johtohenkil6t ja yhtion taloudellisten raporttien valmisteluun, laatimiseen ja
julkistamiseen osallistuvat henkil6t eivat saa kdyda kauppaa Fellow Finance Oyj:n
rahoitusvalineilld omaan tai kolmannen lukuun suoraan tai valillisesti ajanjaksona, joka alkaa 30
vuorokautta ennen kunkin tilinpaatdstiedotteen ja puolivuotiskatsauksen julkistamista ja

paattyy naiden tietojen julkistamista seuraavana paivana.

Yhtio ilmoittaa erikseen kaupankayntirajoituksen piirissa oleville henkilGille, mikali
tilinpaatostiedote poikkeuksellisesti ei sisdlla kaikkea olennaista tietoa yhtién taloudellisesta
tilasta, ja suljettu ikkuna siten laajennetaan myos 30 paivaan ennen tilinpaatoksen julkistamista.

Sisapiirihallinnon tehtavat

Fellow Finance Oyj:n sisapiirihallinnon vastuulla ovat seuraavat tehtavat:

* sisdinen tiedottaminen sisapiiriasioista seka kaupankayntirajoitusta ja ilmoitusvelvollisuutta
koskevista asioita;
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* sisapiiriasioita, kaupankayntirajoitusta ja ilmoitusvelvollisuutta koskeva koulutus;

* sisapiiriluetteloiden hallinnointi ja toimittaminen Finanssivalvonnalle pyynnosta;

* sisapiiriasioiden, kaupankayntirajoituksen ja ilmoitusvelvollisuuden valvonta;

* luettelon yllapitaminen ilmoitusvelvollisista johtohenkilGista ja heidan Iahipiiristaan;

« tarvittavien hyvaksyntojen keraaminen sisapiiriluetteloihin merkityiltd henkil6ilta;

« tarvittavien ilmoitusten antaminen johtohenkilGille ja johtohenkildiden opastaminen ilmoitusten
antamisessa heidan lahipiirilleen;

« johtohenkildiden ja heidan Iahipiirin liiketoimien julkistamisvelvollisuus; ja

* sisapiiriasioita, kaupankayntirajoitusta ja ilmoitusvelvollisuutta koskevan saantelyn muutosten
huolellinen seuranta.

Tiedottaminen

Fellow Finance Oyj noudattaa tiedottamisessaan EU:n markkinoiden vaarinkayttéasetusta
(MAR), arvopaperimarkkinalakia, First North -markkinapaikalle listautuneille yhtidille asetettua
tiedonantovelvollisuutta, jota sdannellaan First North Nordic Rulebook -sdannoissa ja Nasdaq
Helsinki Oy:n sdanndissa, seka Yhtion sisaisia toimintaohjeita. Yhtion hallitus

on hyvaksynyt tiedonantopolitiikan, jossa maaritetaan Fellow Finance Oyj:n viestinnan tavoitteet
ja periaatteet.

Fellow Finance Oyj:n viestinnan tavoitteena on varmistaa, etta kaikilla markkinaosapuolilla on
viipymatta ja samanaikaisesti kaytossaan riittavaa, luotettavaa, olennaista ja johdonmukaista
informaatiota yhtidsta ja sen toiminnasta, strategiasta, tavoitteista, taloudellisesta
suorituskyvysta seka kaikista muista yhtion liikkeeseen laskeman rahoitusvalineen arvoon
vaikuttavista seikoista.

Yhtié on sitoutunut tiedottamisessaan seuraaviin paaperiaatteisiin:

« tiedottaminen on aktiivista, tasapuolista, johdonmukaista, saanndllista ja lapinakyvaa;
* julkistettavat tiedot ovat oikeita, luotettavia ja merkityksellisia; ja

* olennaiset tiedot julkistetaan mahdollisimman pian ja ne pidetdan helposti sijoittajien,
markkinaosapuolten ja yhtion sidosryhmien saatavilla.

Fellow Finance Oyj julkistaa tilinpaatostiedotteen ilman aiheetonta viivytysta, kuitenkin
viimeistdan kolmen kuukauden kuluttua tilikauden paattymisesta lukien. Tilinpaatodstiedot
julkistetaan sisaisesti ja ulkoisesti vasta, kun samat tiedot sisaltava tilinpaatostiedote on
julkistettu yhtidtiedotteena. Puolivuotiskatsaus julkistetaan ilman aiheetonta viivytysta sen
jalkeen, kun yhtion hallitus on hyvaksynyt sen, kuitenkin viimeistaan kolmen kuukauden kuluttua
katsauskauden paattymisesta. Yhtio julkaisee varsinaisen tilinpaatdksen viimeistaan kolme
viikkoa ennen varsinaista yhtidkokousta.

Fellow Finance Oyj julkistaa yhtiéta koskevan sisapiiritiedon mahdollisimman pian. Sisapiiritieto
on luonteeltaan tasmallista ja julkistamatonta tietoa, joka liittyy suoraan tai valillisesti yhtioon tai
yhtidn rahoitusvalineeseen ja jolla, jos se julkistettaisiin, todennakdisesti olisi huomattava
vaikutus yhtion rahoitusvalineen hintaan.

Ylin paatoksenteko koskien ulkoista viestintda on yhtién hallituksella, joka hyvaksyy ja vahvistaa
tiedonantopolitikan. Operatiivinen vastuu yhtion tiedonantopolitikan toimeenpanosta ja
sijoittajaviestinnasta on yhtion toimitusjohtajalla. Yhtion toimitusjohtaja vastaa Yhtion
mediasuhteista.
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Yhtion hyvaksytty neuvonantaja tarkistaa yhtidtiedotteet ennen niiden julkistamista. Yhtio
julkistaa yhtié- ja lehdistdtiedotteensa suomeksi ja englanniksi.

Tilintarkastaja

Fellow Finance Oyj:n tilintarkastajana toimii KHT Timo Helle. Tilintarkastajan toimikausi paattyy
valintaa seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen paattyessa. Tilintarkastajalle on tilikaudella
2018 maksettu palkkioita tilintarkastuksen osalta 15.912,30 euroa ja muiden palveluiden osalta
21.724,80 euroa.
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