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Digitalist Group –konsernissa käynnistetään Kemin, Oulun 

ja Tampereen toimipisteiden työntekijöitä koskevat 

yhteistoimintaneuvottelut  

Digitalist Group Oyj:n tytäryhtiö Digitalist Finland Oy käynnistää yhtiön Kemin, Oulun 

ja Tampereen toimipisteiden työntekijöitä koskevat yhteistoimintaneuvottelut.  

Yhtiö suunnittelee Kemin, Oulun ja Tampereen toimipisteiden lakkauttamista ja 

Suomen toimintojen keskittämistä Helsingin toimipisteeseen. Suunnitelluilla 

järjestelyillä tavoitellaan yhtiön toimintojen tehostamista sekä työntekijöiden 

lukumäärän sopeuttamista vastaamaan yhtiössä jatkossa tarjolla olevien 

työtehtävien määrää Kemin, Oulun ja Tampereen toimipisteissä.  

Yhteistoimintaneuvottelujen alustavasti arvioidaan johtavan mahdollisten 

henkilöstövähennysten ohella organisaatiomuutoksiin ja toimintojen 

uudelleenjärjestelyihin, jotka saattavat aiheuttaa muutoksia henkilöstön 

työtehtäviin ja työmenetelmiin, töiden järjestelyyn sekä työntekijöiden siirtoja 

työtehtävistä toisiin ja eri paikkakunnille. Suunniteltuihin uudelleenjärjestelyihin voi 

siten liittyä myös työntekijöiden koulutus- ja uudelleensijoittamista koskevia 

ratkaisuja sekä työsuhteen muotojen (vakituinen/määräaikainen/osa-aikainen) 

tarkistuksia. Alustava arvio on, että suunnitellut muutokset voivat johtaa enintään 

18 henkilön vähentämistarpeeseen. 
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