Syn hf: Einfoldun i rekstri og skipulagsbreytingar sem munu hafa jakvaed ahrif a afkomu félagsins

Stjorn Synar hf. hefur sampykkt nytt skipulag félagsins. Skipulagsbreytingar mida ad pvi ad beaeta
ardsemi félagsins, einfalda starfsemina, auka synileika einstakra eininga og bua félagid undir frekari
vOxt. Starfsemi médurfélagsins verdur skipt i tvaer kjarnaeiningar: Vodafone - Fjarskipti og Fiolmidlar.
Stodsvid verda fjogur: Nysképun og rekstur, fjdrmal og stefnumédtun, 16gfraedi og mannaudur. Adrar
rekstrareiningar eru détturfélagid Endor og sérstok rekstrareining utan um innvidi, Syn - Innvidir.

Endor verdur gefid aukid veegi i starfseminni og mun taka yfir kerfispjonustu Synar. Gerdur verdur
pjonustusamningur a milli félaganna sem mun hafa jakvaed ahrif a tekjur og afkomu Endor. Skyja- og
rekstrarlausnir til innlendra vidskiptavina hafa verid vaxandi i rekstri Endor og med pessu getur félagid
sott enn frekar a pann markad.

Syn - Innvidir mun halda utan um allar pjonustur, samninga og innvidaeignir samstaedunnar.

Vegna aukinnar aherslu & skilvirkni  rekstri mun stédugildum samstaedunnar faekka i dag. Azetlad er
ad breytingar 4 skipulagi, 4samt 6drum rekstraradgerdum, muni skila sér i baettri afkomu Synar sem
nemur um 650 milljonum kréna a arsgrundvelli. Jakvaedra ahrifa mun fyrst geeta i afkomu fyrsta
arsfjérdungs 2023.

Kostnadur vegna starfsloka verdur gjaldfeerdur ad fullu a fjérda arsfjordungi 2022 og nemur um 150
milljonum kréna.

Til ad undirbuda félagid undir frekari sékn verda radnir nyir framkvaemdastjérar. A naestunni verdur
radid i nytt starf, framkvaemdastjora Vodafone - Fjarskipta, par sem aherslan veréur m.a. 3
markadsmal og framurskarandi pjénustuupplifun. Hulda Hallgrimsdéttir hefur verid radin
framkvaemdastjéri nyskdpunar og rekstrar, med aherslu & vorupréun, rekstur og stafraenar
umbreytingar. b4 verdur Alda Sigurdardoéttir framkveemdastjéri mannauds, med sérstaka dherslu a
fyrirtaekjamenningu til vaxtar, en hun hefur gegnt st6du mannaudsstjora Synar.

Yngvi Halldérsson, forstjéri Synar:

“Vid héfum ndd gédum tékum @& rekstrinum undanfarin misseri og héfum einblint & ad einfalda ferla,
kerfi og skipulag med pad ad markmidi ad baeta pjonustu vid vidskiptavini. Vid viljum laekka
rekstrarkostnad og pessar adgerdir eru til pess fallnar ad baeta ardsemi félagsins. Vid erum nu vel undir
pad buin ad sakja til vaxtar.

Kjarnaeiningar félagsins eru nu tveer: Vodafone - Fjarskipti og Fjélmidlar, auk rekstrareininganna
tveggja Endor og Syn - Innvida. Vid h6fum ddur lyst pvi yfir ad vid vilium kynna Syn betur fyrir
markadnum og synum pad nu i verki med breyttu stjornskipulagi pbar sem hverri rekstrareiningu er
gefid meira vaegi og sjdlfstaedi. Vid munum halda dfram a peirri vegferd med aukinni upplysingagjof
fyrir hverja einingu.

bad fylgja blendnar tilfinningar deginum i dag. A sama tima og vid fégnum pvi sérstaklega ad fd tveer
Oflugar konur i framkvaemdastjorn félagsins, bd verdur petta erfidur dagur par sem vid kvedjum kaert
samstarfsfolk. Eg efa p6 ekki ad pad muni Ita ad sér kveda & nyjum vettvangi.

beer breytingar sem vid kynnum nuna byggja ¢ grunni undanfarinna dra, par sem kerfi hafa verid
einféldud og sjdlfvirkniveeding aukist. Taekniproun er ér i okkar geira og verdur dfram. Med pessum
breytingum d skipulagi verdum vid i enn sterkari sté6du til ad veita vidskiptavinum okkar
framurskarandi pjonustu, stydja starfsfolkid okkar dfram i ad nd drangri og skila hluth6fum dvinningi.”
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Rekstrareiningar:

Vodafone - Fjarskipti: Sala og pjonusta fjarskipta og askriftarpjénustu a einstaklings- og
fyrirtaekjamarkadi dsamt markadsmalum Vodafone.

Fjolmidlar: Midlar i eigu Synar eru St6d 2, St6d 2+, Std6d 2 Sport, Visir, Bylgjan, Gullbylgjan, FM957, X-
id asamt Innherja og hladvarpspjonustunni Tal.

Syn - Innvidir: Uppbygging og rekstur a fjarskipta- og dreifikerfum, internet, fastlina, farsimi, Utvarps-
og sjonvarpsdreifing i lofti, reiki og samtengingar, NOC pjénusta dsamt heildsélu & innvidum & svidi
fjarskipta og dreifingar.

Endor: Radgjof og pjonusta i rekstri upplysingakerfa, allt fra vali, afhendingu og rekstri innvida til
sveigjanlegra hysinga- og skyjalausna.

Medfylgjandi er nytt skipurit Synar:

Stjorn

Forstjori
Yngvi Hallddrsson

Vodafone - fjarskipti Fjdlmidar Syn - innvidir Endor ehf
Verdur kynnt sifiar pérhallur Gunnarsson Sigurbjérn Eiriksson Gunnar Gudjénsson

Nysképun og rekstur
Hulda Hallgrimsdottir

Fjarmal og stefnumotun
Kristin Fridgeirsdottir

Loégfradisvid
Pall Asgrimsson

Mannaudur
Alda Sigurdardottir
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Nanari upplysingar um nyja framkvaemdastjéra:

Hulda Hallgrimsdottir, framkveemdastjéri nysképunar- og rekstrar

Hulda hefur alpjédlega reynslu af rekstri, stéorum umbreytingaverkefnum, geedamalum,
kerfisinnleidingum og fleira fra Ossuri par sem hdn hefur starfad sidastlidin 11 ar. [ starfi sinu sem
forstédumadur a rekstrarsvidi hefur dhersla hennar verid m.a. & gaedamal, innleidingu regluverks
leekningataekja, 6ryggismal og sjalfbaerni pvert yfir fyrirtaekid a alpjédavisu. bar adur starfadi hin sem
verkefnastjoéri i alpjédlegum umbreytingaverkefnum par sem dhersla var @ ad umbylta ferlum og
innleida nytt vinnulag og teekni. Adur en hdn kom til Ossurar starfadi hiin & upplysingataeknisvidi og
prounarsvidi Landsbankans vid ad innleida nyja ferla og taeknilausnir sem starfsmadur
verkefnastofu. HUn er med B.Sc. og M.Sc. gradu i idbnadarverkfraedi med aherslu a8 hermun og bestun
fra Haskola islands.

Alda Sigurdardottir, framkvaemdastjéri mannauds

Alda hefur starfad sem mannaudsstjéri Synar sian i mars, en par adur starfadi hin sem
stjérnendapjalfarii eigin fyrirtaeki Vendum i 11 ar. Han hefur pjalfad og adstodad fjélda stjornenda vid
farseela innleidingu og uppbyggingu a fyrirtaekjamenningu i mérgum af steerstu fyrirtaekjum landsins
en einnig vida erlendis. Adur starfadi hun sem adstodarmadur rektors Haskélans i Reykjavik og par &
undan sem kynningar- og samskiptastjori skdlans. Alda starfadi sem vidskiptastjori hja fyrirtaekinu SJA,
fraedslustjori VR og stundakennari vid vidskiptadeild Haskdla islands. Hun kenndi einnig vid MBA
namid i HR og hefur haldid fjolda stjdrnunartengdra ndmskeida vid Opna hdaskdlann. Alda er
stjornmala- og atvinnulifsfraedingur fra Haskdla islands, lauk nami i stjornendamarkpjalfun fra Opna
Haskdélanum i HR og Corporate Coach University dsamt pvi ad vera med MBA gradu fra HR.
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