KALLELSE TILL ARSSTAMMA | COPPERSTONE RESOURCES AB (PUBL)

Aktiedgarna i Copperstone Resources AB (publ), org.nr 556704-4168 ("Bolaget”) kallas
harmed till arsstamma tisdagen den 14 maj 2019 kl. 16.00 p& Regeringsgatan 48 i
Stockholm. Inslapp till arsstamman sker fran kl. 15.15.

Anmaélan m.m.
Aktiedagare som onskar delta i &rsstamman ska:

- dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken onsdagen den
8 maj 2019, och

- dels anmala sitt deltagande sa att denna &r Bolaget tillhanda senast fredagen
den 10 maj 2019, via post till adress Svardvagen 21, 182 33 Danderyd, eller via
e-post till info@copperstone.se, med angivande av "arsstamma”.

Vid anmalan ska uppges aktiedgarens namn, person- eller organisationsnummer, adress,
telefonnummer, aktieinnehav, uppgift om eventuella bitraden (hogst tva), samt i
féorekommande fall uppgift om stallféretradare eller ombud.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktieagare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste, for att ha ratt att delta i
bolagsstamman, tillfalligt inregistrera aktierna i eget namn i den av Euroclear Sweden AB
forda aktieboken. Sadan omregistrering maste vara verkstélld senast onsdagen den
8 maj 2019. Detta innebar att aktiedgare i god tid fére denna dag maste meddela sin
begaran harom till férvaltaren. Vanligen notera att en aktiedgare som inte finns upptagen
i bolagsstammoaktieboken saknar rostratt pa stamman.

Ombud

Aktiedagare som avser att narvara genom ombud ska utfarda daterad fullmakt fér ombud.
Om fullmakt utfardas av juridisk person ska bestyrkt kopia av registreringsbevis eller
motsvarande for den juridiska personen bifogas. Fullmakts giltighet far anges till hogst
fem ar fran utfardandet. Fullmakt i original samt eventuellt registreringsbevis bor i god tid
fore arsstamman insandas till Bolaget pa ovan angiven adress alternativt medtas och
uppvisas pa stamman. Bolaget tillhandahaller fullmaktsformular pa begaran och detta
finns ocksa tillgangligt pa Bolagets webbplats, www.copperstone.se.

Antal aktier och roster

Vid tidpunkten for utfardandet av denna kallelse finns sammanlagt 415 825 982 aktier och
roster i Bolaget.

Forslag till dagordning

Oppnande av stamman och val av ordférande vid stamman
Upprattande och godkannande av rostlangd

Val av en eller tva justeringsman

Proévning av om stamman blivit behdrigen sammankallad

Godkéannande av dagordning

I o

Framlaggande av  arsredovisningen och  revisionsberattelsen  samt
koncernredovisningen och koncernrevisionsberattelsen



7. Beslut om:

a) faststdllelse av resultatrakningen och  balansrdkningen  samt
koncernresultatrékningen och koncernbalansréakningen,

b) dispositioner betraffande Bolagets resultat enligt den faststallda
balansréakningen, samt

c) ansvarsfrihet for styrelseledamdterna och den verkstéllande direktdren
8. Faststéllande av antalet styrelseledaméter och styrelsesuppleanter
0. Faststéllande av arvoden till styrelse och revisor
10. Val av styrelseledaméter, styrelseordférande och eventuella styrelsesuppleanter
11. Val av revisor
12. Beslut om valberedning infér nasta arsstaimma
13. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om emissioner
14. Beslut om incitamentsprogram
15. Stdmmans avslutande
Forslag till beslut
Punkt 1 — Val av ordférande vid stamman
Valberedningen foreslar att Ann Zetterberg Littorin utses till ordférande vid stamman.

Punkt 7b — Dispositioner betraffande Bolagets resultat enligt den faststallda
balansrékningen

Styrelsen foreslar att ingen utdelning ska ske samt att resultatet balanseras i ny rakning.
Punkt 8 — Faststallande av antalet styrelseledamaéter och styrelsesuppleanter

Valberedningen foreslar att arsstamman beslutar att styrelsen ska ha sex (6) ledamoter,
utan suppleanter.

Punkt 9 — Faststallande av arvoden till styrelse och revisor

Valberedningen foreslar att arsstamman beslutar att styrelsearvode ska utgd med
150 000 kronor till ordféranden och 100 000 kronor till varje annan ledamot av styrelsen.
Vidare foreslas styrelsen fa disponera 600 000 kronor for kommittéarbeten och sarskilda
uppdrag for tiden intill nasta arsstamma.

Valberedningen foreslar att ersattning till revisorn ska utga enligt godkand rakning.

Punkt 10 - Val av styrelseledamoter, styrelseordférande och eventuella
styrelsesuppleanter

Som ordinarie styrelseledaméter foreslar valberedningen omval av Ann Zetterberg
Littorin, Michael Mattsson, Malcolm Norris och Petter Tiger samt nyval av Sven-Erik Bucht
och Gregory Hall. Noterades att Niclas Léwgren och Christopher McKnight avbojt omval.

Sven-Erik Bucht var landsbygdsminister i den svenska regeringen mellan 2014-2019.
Riksdagsledamot 2010-2019. Dessforinnan kommunstyrelsens ordférande och
kommunalrad i Haparanda. Bucht har aven varit VD, férsaljningschef och forvaltningschef.



Gregory Hall ar bergsingenjor samt verkstallande direktor och ledamot i Alligator Energy
Ltd, ett australiskt mineralprospekteringsféretag. Han har tidigare arbetat for LKAB
Malmberget och har mer &n 30 ars erfarenhet som bl.a. gruvchef och gruvingenjor.

Punkt 11 — Val av revisor

Valberedningen foreslar omval av det registrerade revisionsbolaget Ohrlings
PricewaterhouseCoopers AB, med huvudansvarig revisor Annika Wedin.

Punkt 12 — Beslut om valberedning infor nasta arsstamma

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar att Bolaget infor den arsstamma som kommer
att hallas 2020 ska ha en valberedning. Det foreslas harvidlag att ledamoterna i
valberedningen infor arsstamman 2020 utses genom att styrelsens ordférande kontaktar
de tre storsta aktiedgarna i Bolaget per den 1 september 2019 och ber dem att utse en
representant vardera for att jamte styrelsens ordférande utgora valberedning. Om nagon
aktiedgare avstar fran sin ratt att utse representant ska den aktiedgare som darefter ar
den till rostetalet storsta agaren erbjudas att utse en representant.

Styrelsen foreslar att valberedningen ska ha till uppgift att arbeta fram forslag i
nedanstaende fragor att forelaggas arsstamman 2020 for beslut:

o fodrslag till styrelsemedlemmar;

o forslag till styrelseordférande;

o fdrslag till styrelsearvoden;

o fdrslag till revisor;

o fdrslag till revisorsarvode;

o forslag till ordférande pa arsstamman; och

o forslag till riktlinjer for tillsattande av valberedning.

Punkt 13 — Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om emissioner

Styrelsen foreslar att bolagsstamman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen
under tiden fram till nasta arsstamma, fatta beslut om nyemission av aktier av serie B,
teckningsoptioner och/eller konvertibler som kan utnyttjas for teckning av eller
konvertering till aktier av serie B. Styrelsen ska kunna besluta om emission av aktier,
teckningsoptioner och/eller konvertibler med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt
och/eller med bestammelse om apport, kvittning eller annars med villkor enligt 2 kap. 5 8
andra stycket 1-3 och 5 aktiebolagslagen.

Emission i enlighet med detta bemyndigande ska ske pa marknadsmassiga villkor.
Styrelsen ska ha ratt att bestdmma villkoren i 6vrigt for emissioner enligt detta
bemyndigande samt vem som ska ha ratt att teckna aktierna, teckningsoptionerna
och/eller konvertiblerna. Skélet till att styrelsen ska kunna fatta beslut om emission med
avvikelse fran aktiedgares foretradesratt ar att Bolaget ska kunna emittera aktier,
teckningsoptioner och/eller konvertibler i syfte att inforskaffa kapital till Bolaget,
genomfora strategiskt motiverade forvarv, infria tidigare ingdngna avtal, knyta investerare
av strategisk betydelse till Bolaget och/eller bredda agandet i Bolaget.

Verkstallande direktoren foreslas bli bemyndigad att vidta de mindre justeringar i detta
beslut som kan komma att vara nédvandiga i samband med registrering vid Bolagsverket
och vid Euroclear Sweden AB.

Punkt 14 — Beslut om incitamentsprogram

Aktieagare som representerar drygt 40 procent av rosterna i Bolaget foreslar att
arsstamman beslutar om inférande av ett incitamentsprogram genom i) riktad emission



av teckningsoptioner till det av Bolaget heldgda dotterbolaget Argo AB ("Dotterbolaget”),
samt ii) godkannande av Overlatelse av teckningsoptionerna fran Dotterbolaget till
deltagare i incitamentsprogrammet.

Bakgrund och utspadning

Det beddms angelaget och i alla aktieagares intresse att styrelsen och nyckelpersoner
har ett langsiktigt intresse av en god vardeutveckling pa aktien i Bolaget. Ett personligt
och langsiktigt agarengagemang kan forvantas bidra till ett dkat intresse for Bolagets
verksamhet och resultatutveckling samt héja deltagarnas motivation och samhdorighet
med Bolaget och dess aktiedgare.

Baserat pa befintligt antal aktier i Bolaget blir utspadningen till foljd av det féreslagna
incitamentsprogrammet, med antagande av att samtliga teckningsoptioner utnyttjas for
nyteckning av B-aktier, cirka 1,4 procent av aktierna och résterna i Bolaget.

Riktad emission av teckningsoptioner till Dotterbolaget

Det foreslas att arsstamman beslutar om en riktad emission av hogst 6 000 000
teckningsoptioner. Ratt att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran
aktieagarnas foretradesratt, tillkomma Dotterbolaget.

Skalet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att emissionen utgor ett led i
inforandet av incitamentsprogrammet, vilket bedoms oOka mojligheten att behalla
kvalificerade medarbetare.

Teckning av teckningsoptionerna ska ske genom teckning péa teckningslista senast den
21 maj 2019. Styrelsen ska ha rétt att forlanga teckningstiden. Teckningsoptionerna ges
ut vederlagsfritt.

Varje teckningsoption ska medféra en ratt att teckna en ny B-aktie i Bolaget till
teckningskursen 1,13 kronor. Teckning av B-aktier med st6d av teckningsoptionerna ska
ske i enlighet med villkkoren for teckningsoptionerna fran och med den dag da
teckningsoptionerna registreras vid Bolagsverket till och med den 14 maj 2022.

Om samtliga teckningsoptioner utnyttjas for teckning av B-aktier kommer Bolagets
registrerade aktiekapital att 6ka med cirka 600 000 kronor (med hansyn till nuvarande
kvotvarde och forutsatt att ingen omrékning sker enligt optionsvillkoren).

B-aktie som tillkommit pa grund av nyteckning medfor ratt till vinstutdelning forsta gangen
pa den avstamningsdag for utdelning som infaller narmast efter det att nyteckningen har
registrerats hos Bolagsverket och B-aktierna inforts i aktieboken hos Euroclear Sweden
AB.

Godkannande av overlatelse av teckningsoptioner fran Dotterbolaget till deltagare i
incitamentsprogrammet

Styrelsen foreslar att arsstamman fattar beslut om att godkanna att Dotterbolaget
dverlater hogst 6 000 000 teckningsoptioner till personer (eller av dessa personer helagda
bolag) som innehar de positioner i Bolaget som anges nedan, samt med den férdelning
som anges nedan.

Styrelseordférande 1 000 000 teckningsoptioner
Styrelseledamoter 500 000 — 1 000 000 teckningsoptioner per person

Verkstallande direktor 1 500 000 teckningsoptioner



Nyckelpersoner Hogst 1 000 000 teckningsoptioner

Teckningsoptionerna ska éverlatas pa marknadsmassiga villkor till ett pris som faststallts
utifrdn beréknat marknadsvarde for teckningsoptionerna vid tidpunkten for overlatelsen
med tillampning av Black & Scholes varderingsmodell (optionspremie). Berakningen av
optionspremien ska utféras av en oberoende varderingsexpert.

Vidare ska ett s.k. hembudsavtal tréffas enligt vilket optionsinnehavaren ska vara
forpliktad att erbjuda Bolaget att forvarva teckningsoptionerna, eller viss del av dessa,
under vissa forutsattningar.

Kostnader for incitamentsprogrammet

Incitamentsprogrammet har utformats i samrad med externa legala och finansiella
radgivare och kostnaderna for denna radgivning beraknas uppga till hogst 75 000.

Utover radgivningskostnaderna bedomer styrelsen att incitamentsprogrammet kommer
att foranleda vissa administrativa kostnader i samband med och aktieteckning med st6d
av teckningsoptionerna och registrering vid Bolagsverket.

Tidigare incitamentsprogram i Bolaget

Bolaget har for narvarande ett pagaende aktierelaterat incitamentsprogram som omfattar
styrelseledamoter och nyckelanstéllda. Programmet antogs vid arsstamma i Bolaget den
17 maj 2018. Incitamentsprogrammet omfattar sammanlagt 2 000 000 teckningsoptioner
med en l6ptid om tre ar. Varje teckningsoption berattigar till en B-aktie till ett I6senpris om
3,13 kronor per aktie. Baserat pa befintligt antal aktier i Bolaget vid tidpunkten for beslutet
och vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna fér teckning av aktier uppgar utspadningen
till féljd av incitamentsprogrammet till 0,82 %. Till féljd av avslutad anstallning, kommer
1 050 000 av de 2 000 000 teckningsoptioner som incitamentprogrammet omfattar att
makuleras.

Ovrigt

Verkstéllande direktoren, eller den styrelsen utser, ska ha ratt att vidta de smarre
justeringar som kan bli erforderliga i samband beslutets verkstéllande och i samband med
registrering av beslutet hos Bolagsverket och Euroclear Sweden AB.

Majoritetskrav

Beslut enligt punkt 13 ovan forutsatter for sin giltighet bitrade av aktiedgare med minst tva
tredjedelar av saval de avgivna rosterna som de vid stamman foretradda aktierna.

Beslut enligt punkt 14 ovan forutsatter for sin giltighet bitradde av aktieagare med minst nio
tiondelar av saval de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid
bolagsstamman.

Upplysningar pa arsstamman

Styrelsen och verkstallande direktéren ska, om nagon aktiedgare begér det och styrelsen
anser att det kan ske utan véasentlig skada for Bolaget, |[Amna upplysningar om
forhallanden som kan inverka pa beddmningen av ett arende pa dagordningen,
fornallanden som kan inverka pa beddmningen av Bolagets eller dotterféretags
ekonomiska situation och Bolagets forhallande till annat koncernforetag.



Tillhandahallande av handlingar

Redovisningshandlingar och revisionsberéttelse samt 0Ovriga handlingar enligt
aktiebolagslagen kommer att hallas tillgangliga pa Bolagets hemsida och pa Bolagets
kontor med adress Svardvagen 21,182 33 Danderyd fran och med tisdagen den 23 april
2019. Handlingarna skickas ocksa utan kostnad till de aktieagare som begéar det och som
uppger sin postadress. Handlingarna kommer aven att finnas tillgangliga vid arsstamman.

Stockholm i april 2019
Copperstone Resources AB (publ)

Styrelsen



